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HEIMKOMMISSION 2014

PRASIDENT
Hofer Hanspeter, Madiswil
Finanzen, Budget und Personelles

VIZEPRASIDENTIN

Biitzberger-Dennler Silvia, Bleienbach
Kiche, Verpflegung, Einkauf, Caféteria

SEKRETAR

Zaugg Christian, Lotzwil (ohne Stimmrecht)
Heimleiter, Rechnungsfihrung, Versicherungen, Archiv, Sekretar Heimkommission
und Delegiertenversammlung

MITGLIEDER
Jost Rudolf, Ritschelen
Hausdienst, Wascherei, Qualitatssicherung

Rutschmann-Hubacher Erika, Kleindietwil
Betreuung der Pensiondre

Schneeberger-Haldimann Ursula, Oeschenbach
Ausstattung Heim

Dr. med. Ruckstuhl Thomas, Lotzwil
Heimarzt, Verbindung Spitex und Heim (Mitglied Spitex Lotzwil und Umgebung)

Gygax Hansruedi, Obersteckholz
liegenschaften und Umgebung
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JAHRESBERICHT DES PRASIDENTEN
DER HEIMKOMMISSION

Mein erstes Jahr als Prasident der Heimkommission liegt bereits hinter
mir. Ich kann mit ruhigem Gewissen auf ein erfreuliches Jahr
zurickblicken. Im Heim gab es keine negativen Vorkommnisse, was
auf die sehr gute Arbeit von allen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern zuriickzufthren ist.

An den Sitzungen der Heimkommission und der Delegierten-
versammlung wurde rege diskutiert und diverse Beschlusse gefasst.
Die Sitzungen konnten ohne Ausnahme immer kurz und

konstruktiv abgewickelt werden. Das ist natirlich nur maglich, wenn
sich alle Mitglieder sachlich einbringen und argumentieren,

dafir herzlichen Dank. Einen grossen Dank dem Heimleiter, welcher
seine Geschafte immer sehr gut vorbereitet.

Anfangs Jahr wurden wir mit einer erfreulichen Nachricht tberrascht,
die wie ein «Sechser im lotfo» empfunden wurde. Herr Prof.

Dr. Max Jufer hat dem Altersheim sein Grundstick an der Obergasse
als Geschenk tberlassen. Dieses Grundstick biefet die einzige
Méglichkeit, das Alterszentrum in irgendeiner Art zu erweitern. Am
31. Mérz konnte der durch Herr Andreas Bandi, Notar, ver-

fasste Schenkungsvertrag unterzeichnet werden. An dieser Stelle ein
ganz grosses Dankeschén an Herm Prof. Dr. Max Jufer.
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Speziell zu erwdhnen ist die Re-Akkreditierung, das heisst

die Uberprifung der Qualitét saimtlicher Arbeiten und Massnahmen
im Alterszentrum vom 5. und 6. August. Ein Team unter der

leitung von Herm Dr. Gebert hat das ganze Kader sehr eingehend
und tiefgrindig in allen Belangen befragt. Das Resultat darf

sich durchaus sehen lassen, wurden doch sémtliche Bereiche als
sehr gut eingestuft. An dieser Stelle gebihrt dem Kader

wie auch samflichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern noch einmal
ein grosser Dank, denn ohne jeden Einzelnen ware dieses
erfreuliche Resultat erst gar nicht maglich.

Per Ende Dezember hat unser langjchriger Président der
Delegiertenversammlung, Herr Johann Sagesser, demissioniert. An
seiner Stelle konnte als Vizeprasidentin Frau Vreni Christen
gewonnen werden. Als Vizeprasident stellte sich Herr Hansrued:
Miller zur Verfigung. Den beiden neu Gewdhlten wiinsche

ich viel Freude und Genugtuung in ihren Amtern. Johann Stigesser
danke ich bestens fur seine immer sehr sachliche, kompetente

und zielstrebige Fihrung durch die Sitzungen. Johann Sagesser hatte
das Amt des Prasidenten wahrend 13 Jahren inne und war

vorher bereits Mitglied der Delegiertenversammlung.

Nun wiinsche ich allen Bewohnerinnen und Bewohnern,

allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und «last but not least allen
freiwilligen Helferinnen und Helfern des Alterszentrums Lotzwil
sowie der Pflegewohngruppen Lotzwil und Zelgli alles Gute, gute

Gesundheit und viel Wohlergehen fir die Zukunft.

Hanspeter Hofer
Prasident der Heimkommission
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DELEGIERTENVERSAMMLUNG 2014

PRASIDENT
Sagesser Johann, Madiswil

VIZEPRASIDENTIN
Christen-Hirschi Vreni, Oeschenbach

SEKRETAR
Zaugg Christian, Lotzwil

RECHNUNGSPRUFUNG
Walchli & Steiner Treuhand AG, Langenthall

DELEGIERTE
Bleienbach
Mitglied Gemeinderat

Lotzwil
Kilic Aynur
Miller Hans Rudolf

Madiswil
Sagesser Johann
Zaugg-Miller Annemarie

Obersteckholz

Burkhalterleuenberger Marianne

Oeschenbach
Christen-Hirschi Vreni

Ritschelen
leuenberger-Bichi Verena

Ursenbach
Lehmann-Wirth Barbara
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JAHRESBERICHT DES HEIMLEITERS

Schwerpunkt im Heimgeschehen des Jahres 2014 war die
Re-Akkreditierung vom 5./6. August. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
aus allen Bereichen hatten mit viel Motivation und Engagement

die Grundlagen fir eine erfolgreiche Akkreditierung erarbeitet. Die
Experten beurteilten aufgrund von Soll\Vorgaben insgesamt

29 Themen, welche alle Bereiche des Heimes betreffen. Kadermitar-
beiter, Mitglieder der Heimkommission und die Heimleitung

hatten Gelegenheit, zu den einzelnen Punkfen Stellung zu nehmen
und Erklarungen abzugeben.

Mit Freude durfte nach der Beurteilung die Urkunde fir einen
weiteren erfolgreichen Abschluss entfgegengenommen werden. Darin
ist festgehalten:

« Das Alterszentrum am Dorfplatz sowie die Pflegewohngruppen
Lotzwil und Madiswil erfillen die Soll-Vorgaben aus
Gerontologie, Krankenpflege, Geriatrie, Qualitétslehre und gesell-
schaftlichen Normen fiir ein qualitativ gutes Heim in sub-
stanziellem Ausmass. »

« Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie die Tréigerschaft
dirfen fir sich in Anspruch nehmen, fiir ein qualitativ gutes Heim
tatig zu sein. »

Wir sind selbstverstandlich stolz auf die positive Beurteilung.
Es ist der Verdienst aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unserer

Institution!
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HEIMBEWOHNER
Finf Bewohner waren vor dem Heimeinfritt im angrenzenden Gebiet
beheimatet, alle anderen stammen aus den Verbandsgemeinden.

Finfritte erfolgen nur bei Betreuungs- oder Pflegebedurftigketit,

so will es die Planung der Kantonalen Alterspolitik. Wir stellen in der
Praxis genau diese Situation fest und identifizieren uns auch

mit dieser Tatsache.

Trotz Mehraufwand bieten wir Ferienbetten an, was nach wie vor
einem Bedurfnis entspricht, nur selten bleibt ein Beft unbesetzt.

Im Jahr 2014 mussten wir von @ Bewohnern des Altersheims,

3 Bewohnern der Pflegewohngruppe Lotzwil und @ Bewohnern der
Pllegewohngruppe Zelgli, Madiswil, fir immer Abschied

nehmen. Statistisch gesehen liegt die gesamte Anzahl der Todesfalle
leicht unter dem Durchschnitt der letzten Jahre.

Die Auslastung unserer total 64 Zimmer lag bei 96%. Leerzeiten
resultieren aus Zimmerwechseln und Renovationen.
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Bewerber fir freie Zimmer waren immer genigend vorhanden,
dies ist nicht ganz selbstverstandlich, gibt es doch im Kanton Bern
Institutionen, die Uber Leerstande verfigen.

Gute Pflege und Befreuung zu gewdhrleisten ist das Anliegen

aller Mitarbeiter. Ebenso sind wir bestrebt, Angebote fir einen viel-
seitigen und abwechslungsreichen Alllag anzubieten. Die

Auswahl der Anlasse und Darbietungen sind im separaten Teil dieses
Berichtes ersichtlich.

Nach wie vor befinden sich eine grosse Anzahl Bewerber
auf der Warteliste. Fur einen dringenden Eintritt sind in der Regel
zwei bis zehn Bewerber angemeldet.

Nachstehende Zahlen dokumentieren die Einreihung der
Bewohner in die verschiedenen Pflegestufen. Der Vergleich zu den
Vorjahren zeigt, dass die Pflegeintensitat standig zunimmt.

Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
Pflegestufen Bewohner Bewohner Bewohner Bewohner
nach RAI/RUG 31.12.2014 31.12.2013 31.12.2012 31.12.2011

Stufe O
Stufe 1
Stufe 2
Stufe 3
Stufe 4
Stufe 5
Stufe 6
Stufe 7
Stufe 8
Stufe 9
Stufe 10
Stufe 11
Ferienzimmer

Leerstand

Total

Die Heimtarife sind in allen drei Hausern des Alterszentrums
gleich. An den Heimkosfen beteiligen sich Heimbewohner, Kranken-
kassen und Kanton.
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Selbstkosten  Teilpauschale
Pflegestufe  Infrastruktur Anteil Heim- Kranken- Anteil Gesamt-
RAI/RUG  /Hotellerie Pflegekosten  bewohner kasse Kanton Tarif

Stufe O
Stufe 1
Stufe 2
Stufe 3
Stufe 4
Stufe 5
Stufe 6
Stufe 7
Stufe 8
Stufe 9
Stufe 10
Stufe 11
Stufe 12

‘&1?.'{.”' . “‘

MITARBEITERINNEN

Der Stellenplan umfasste fur das Jahr 2014 tofal 51.95 Stellen. Der
Stellenplan gliederte sich wie folgt:

Bereich Anzahl Anzahl
Stellen Mitarbeiter

Verwaltung

Verpflegung
Hausdienst / Wascherei
Pflegedienst Altersheim
Pflegewohngruppe Lotzwil
Pflegewohngruppe Zelgli
Aktivierung

Total
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Der Stellenplan konnfe mit Ausnahme einer Aufstockung im
Pflegedienst eingehalten werden. Aufgrund gesetzlicher Vorschriften
sind bei einer Zunahme des Pflegeaufwandes die Stellen-

prozente anzupassen.

Martha Bésiger, Mitarbeiterin im Hausdienst, wurde per
Ende Mai nach 14 Jahren tichtiger Mitarbeit pensioniert. Comelia
Schmutz schloss die Koch-lehre im Frihjahr erfolgreich ab.

Der Personalwechsel war mit einer Flukiuationsrate von knapp 5% sehr
gering. Mehrere Mitarbeiterinnen haben Fort- und VWeiterbildungen
besucht. Unser Betrieb darf stolz darauf sein, sieben Lernenden in den
Bereichen Pflege und Verpflegung eine Lehrstelle anzubiefen.

ALTERSWOHNUNGEN

Alle Alterswohnungen waren zu 100% belegt. Jakob Scheidegger
wechselte bereits Ende 2013 ins Altersheim, seine VWWohnung
Ubernahm Herr Paul Kummer aus Lotzwil.

Alle Heimanlasse werden den Bewohnern der Alterswohnungen
angezeigt. Jede Teilnahme steht ihnen natirlich frei.

Die Mieterinnen und Mieter der Alterswohnungen haben unfer sich ein
schoénes Verhaliis, die Nachbarschaftshilfe funkfioniert optimal.

DANKESCHON

Der ganzen DorfplatzFamilie, von den Heimbewohnern tber die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bis hin zu den freiwilligen
Helferinnen und Helfern sowie den Heimbehorden danke ich for die
Unterstitzung und das Wohlwollen herzlich. Ich bin Gberzeugt,

dass die Llebensqualitat unserer Heimbewohner ganz direkt von einer
harmonisch funktionierenden Umgebung abhangt.

Natirlich sind auch die vielen Spender und Vereine, welche
im vergangenen Jahr einen Beitrag fir unsere Heimbewohner geleistet
haben in den Dank eingeschlossen.

Ich bin zuversichtlich, dass wir in unserer Institution weiterhin

gemeinsam eine angenehme und freundliche Atmosphdre schaffen
kénnen.

Christian Zaugg
Eidg. dipl. Heimleiter
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BEWOHNER ALTERSHEIM om 31.12.2014

Eintritt

Wohnsitz

Jahrgang

Name und Vorname
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BEWOHNER ALTERSHEIM am 31.12.2014

Name und Vorname Jahrgang Wohnsitz Eintritt

VERSTORBENE ALTERSHEIM 2014

Name und Vorname Jahrgang Wohnsitz Gestorben

« Wenn in Traver dich vesetze

eines lieben Menschen Tod

Mag der von Leid

und aller Not Erloste

dich in deinem Kummer trésten:
Sieh, das Grab ist nicht das Letzte. »
Dr. Adam Scheuer
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FERIEN IM HEIM: «ANKER LICHTEN,
LEINEN LOS UND AB AUF SEE!»

Dies war das Motto der zweiten Ferien im Heim vom 1. bis

4. September 2014.

Begonnen hat das Ganze vor vier Jahren, als anlasslich der
Qualitatsprifung auf einer Durchfihrung von Ferien fir Bewohner
bestanden wurde.

Ferien ausserhalb des Heimes sind mit grossem Aufwand verbunden
und letzilich kdnnen nur wenige, das heisst maximal 5 Be-
wohnerinnen davon profitieren! VWenn die Ferien jedoch «ins Heim
gebracht werden», kénnen alle Bewohnerinnen ihrer

Situation (ihrem Gesundheitszustand) entsprechend daran teilnehmen.
Vor zwei Jahren wurde die Idee mit dem Motto «Reise durchs
Emmental» das erste Mal umgesetzt.

13 | ALTERSZENTRUM LOTZWIL



Das zweite Projekt wurde wiederum mit viel Freude und Tatkraft
seitens der Mitarbeitenden vorbereitet: Es wurde gendht, gebastelt,
Kostime gemietet, ja sogar ein Reiseprogramm erstellt und

verteil!l Am Freitag vor Beginn «der Reise» wurde das Altersheim zum
Kreuzfahrtschiff, die Pflegewohngruppe Lotzwil zu Venedig und

die Pfllegewohngruppe Zelgli in Madiswil zur Pirateninsel Zelgavia,
verwandelt.

MONTAG, 1. SEPTEMBER 2014:

WENN EINER EINE SCHIFFSREISE TUT

Die Passagiere werden am Morgen vor dem Frihsticksraum

von den zwei ersten Offizieren, Deborah Imhof und Erika Zircher
sowie von Kapitdn Zaugg begrisst. Sie erhalten ihre Bord-

karte fur die Kreuzfahrt auf hoher See.

14 | ALTERSZENTRUM LOTZWIL



Nach einem feinen Mittagessen geht die Reise mit dem Bus

an den Hallwylersee, wo alle an einer Schiffsrundreise teilnehmen.
Bei der Heimkehr wird den Bewohnerinnen ein Schlummer-

frunk mit anschliessendem Nachtessen angeboten. Bevor dann der
erste Reisefag auf hoher See zu Ende ging, schauten sich
zahlreiche «Nachtschwarmer» im Bord-Kino noch den Film «Das

Traumschiff> an.

DIENSTAG, 2. SEPTEMBER 2014: BELLA ITALIA
Am Morgen verwandeln Mitarbeitende aus allen Bereichen den
hinteren Parkplatz in den Markusplatz.

Nach dem themengerechten Mittagessen geht es bei schonem VWetter
nach Venedig. Auf dem Weg werden an Markistanden typisch
italienische Apéro-Happchen angeboten. Bei musikalischer Begleitung
— fur diesen Tag aus dem Tessin angereist — wird dem Treiben
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der Tauben auf dem Markusplatz wie der Zubereitung des Risottos
zugeschaut. Manch einer stimmt in die bekannten Tessiner-

lieder mit ein. Zum Dessert gibt es eine Uberraschung: Eis aus dem
Clacéwagelil Zufrieden und etwas durchfroren geht es

daraufhin wieder zuriick aufs Schiff.
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MITTWOCH, 3. SEPTEMBER 2014: WELLNESS & FITNESS

Der heutige Tag findet auf hoher See statt. Fir Unterhaltung

ist gesorgt: Neben einem abwechslungsreichen Fitnessparcours am
Morgen konnen zahlreiche VWellness-Angebote in Anspruch
genommen werden und an der Bar werden frische Frucht- und Gemuse-
saffe angeboten.
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Am Nachmitiag wird das Casino [Mehrzweckraum und
Wintergarten) erffnet. Das Spielen an den Casinotischen macht mit
einem alkoholfreien Cupli natirlich doppelt so viel Spass!
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DONNERSTAG, 4. SEPTEMBER 2014: AUF NACH ZELGAVIA
UND KAPTN'S DINNER

Der letzte Tag der Reise fihrt am Nachmitiag ins abgelegene
Piratennest Zelgavia. Dort gibt es ein kleines Zvieri und beim Preis-
fischen ist grosses Geschick gefragt. Hier zeigt sich, wer ein
wahrer Fischer istl
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Als krénender Abschluss findet am Abend ein Kapitans-Dinner statt.
Kapitan Zaugg und seine Crew laden ein und, wie es sich
fur diesen Anlass gehart, erscheinen alle Teilnehmenden in festlicher

Kleidung. (Die Damen der Bricke haben sich in Abendroben
«gestirzt»).

Bei einem sehr schmackhaften Essen und anschliessendem Tanz
beenden wir unsere Ferien.
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An dieser Stelle danken wir den Mitarbeitenden aller Bereiche fiir ih-
ren ausserordentlichen Einsatz, ihre Flexibilitat und ihre Bereitschaft,
sich in ein Abenteuer «zu stirzen». Den Bewohnerinnen und Bewoh-
nern danken wir fir ihre Toleranz gegeniber unseren Ideen und ihre
Begeisterungsfcahigkeit. Danke, dass Sie mit uns gereist sind!

=

Das Serviceteam

und Viele mehr!
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MITARBEITER ALTERSHEIM am 31122014

VERWALTUNG

Name und Vorname Wohnsitz Funktion
PFLEGEDIENST
Name und Vorname Wohnsitz Funktion
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MITARBEITER ALTERSHEIM am 31.12.2014
AKTIVIERUNG

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt

NACHTPIKETT

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt
StaufferTherese | Britnau ~ Kinderpflegerin  01.05.1994
(Gfeller Elsbeth | Madiswil ~ Pflegehelferin SRK  01.10.1994
|HessSieber Annegret |~ Ritschelen ~ Pflegehelferin SRK  01.04.2008
(HodomBeaftice | longenthal  Pllegerin FaSRK  15.10.2009
HAUSDIENST

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt
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MITARBEITER ALTERSHEIM am 31122014

VERPFLEGUNG

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt
'SchaedReto  Théigen  Kichenchef 01.08.1991
'Hani Mirzeta longenthal ~ Kschin  15.05.2004
‘MillerKarin | Hutwil  Kschin 01.08.2005
Vangelista Clavdia | Thérigen St Kiichenchefin  01.08.2006
| ZauggDaniela | longenthal  Mitarbeiterin in Ausbildung  01.06.2007
 MimerBarbara | Ursenbach  Kschin  01.04.2008
Sfishiarllalloshi Nerxhi.n ~ Langenthal ~ Mitarbeiterin  01.03.2010
‘ShateAffer | lowil  Mitarbeiterin  01.08.2012
‘BieriErka | Thunsteten  Mitarbeiterin  01.10.2013
WolfFranziska | Roggwil  Mitarbeiterin  01.04.2014
SERVICE

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt
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ANLASSE UND DARBIETUNGEN 2014
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SPENDEN 20] 4 Spendenkonto Alterszentrum (Kio 2130)

Erdffnungssaldo 1.1.2014

Todesfall Eugen Ritter, Lotzwil

Todesfall Rudolf Leuenberger, Ursenbach
Todesfall Elisabeth Fankhauser, Madiswil
Todesfall Cosimo Martignano, Oeschenbach
Todesfall Elisabeth Hess, Madiswil
Abdankung Hans Reinhard, Madiswil
Todesfall Ernst Bracher, Madiswil
Abdankung Paul Bitzberger, Bleienbach
Abdankung Margrit Leuenberger, Gutenburg
Todesfall Hedy Kurth, Ritschelen
Todesfall Vreni Meier, Madiswil

Spende Familie G. Truttmann, Bleienbach
Todesfall Willy Schaub, Madiswil
Todesfall Rosalie Witschi, Obersteckholz
Todesfall Hanni Balz, Riitschelen

Todesfall Rudolf Althaus, Lotzwil
Abdankung Werner Liithi, Lotzwil
Todesfall Ernst Pauli, Madiswil

Todesfall Frieda Jordi, Lotzwil

Spende Familie Andres, Birsfelden
Todesfall Gertrud Beer, Oschwand
Diverse anonyme Spenden

Spende Familie Schneider, Obersteckholz
Spende Frauenverein Lotzwil

Spende Round Table, Kéniz

Spenden anlasslich 1. Augustbrunch
Verkauf Nistkasten

Verkauf Handarbeiten

Ertrag Dorfplatz-Marit

Spende Kirchgemeinde Lotzwil

Spende Krankenpflegeverein Obersteckholz
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SPENDEN 20] 4 Spendenkonto Alterszentrum (Kio 2130)

Anschaffung Fusspflegestuhl

Woche «Ferien im Heim»

Geburtstags- und Weihnachtsgeschenke
Aktivierung

Klavierbegleitung an Gottesdiensten
Auslagen fir Vortrage und Unterhaltung
Darlehen an Heimbewohnerin
Heimausflige

Reparatur Drehorgel

Anschaffung Niederigbetten
Anschaffung Aussensitzbénke
Anschaffung Wechseldruckmatratzen
Ausgaben fir Freiwillige Helferinnen

Saldo per 31.12.2014

Wir danken allen Spendern fiir lhre grossziigigen Gaben ganz herzlich!
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BEWOHNER PFLEGEWOHNGRUPPE LOTZWIL

am 31.12.2014

Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Eintritt

1T

VERSTORBENE PFLEGEWOHNGRUPPE LOTZWIL

2014

Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Gestorben
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MITARBEITER PFLEGEWOHNGRUPPE LOTZWIL

am 31.12.2014

PFLEGEDIENST

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt

Z
>
@)
I
3
3
)
m

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt
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BEWOHNER PFLEGEWOHNGRUPPE ZELGLI

am 31.12.2014

Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Eintritt

VERSTORBENE PFLEGEWOHNGRUPPE ZELGLI

2014

Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Gestorben
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MITARBEITER PFLEGEWOHNGRUPPE ZELGLI

am 31.12.2014

PFLEGEDIENST

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt

NACHTPIKETT

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt

HAUSDIENST

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt
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BESTANDESRECHNUNG 2014
AKTIVEN

Anfangsbestand  Verénderungen  Schlussbestand
Konto  Bezeichnung 01.01.2014  Zu-/ Abnahme 31.12.2014

1000  Kasse Altersheim

1001 Kasse Pflegewohngruppe Lotzwil

1002  Kasse Pflegewohngruppe Madiswil

1015  Postcheck 49-700-6

1020  blb Mietzinsk. AW 1.836.088.02

1025  Bank Oberaargau KK 480.155.05

1050  Debitoren Altersheim

1050.11 Debitoren nicht in OP-Liste

1052 Debitoren Alterswohnungen

1059  Delkredere

1061 Debitor Verrechnungssteuer

1070  Vorrate

1090  Transitorische Aktiven
Umlaufvermégen

1100  Liegenschaft Bahnhofstrasse 1

1101 Liegenschaft Huttwilstrasse 4

1102  Liegenschaft Huttwilstrasse 2, AW

1103  landparzelle Nr. 1118

1104  Landparzelle Nr. 1086
Grundstiicke und Gebéude

1110  Befriebseinrichtungen Altersheim

1111 Befriebseinrichtungen Pflegew. Lotzwil

1112 Befriebseinrichtungen Pflegew. Zelgli
Betriebseinrichtungen
Anlagevermégen

Total Aktiven
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BESTANDESRECHNUNG 2014

PASSIVEN

Konto

2000
2000.11
2000.12

2020
2030

2051
2053
2060
2061

2091

2110
2120
2121
2130
2131
2140

Anfangsbestand  Verénderungen
Bezeichnung 01.01.2014  Zu-/ Abnahme

Kreditoren Altersheim

Kreditoren nicht in OP-Liste
Kreditoren AW

Kreditoren

Kontokorrent BLB 1.835.471.08
Darlehen EG Ritschelen AW
Darlehen

Darlehen blb 0.507.788.05 AW
Darlehen blb 0.520.591.03 AW
Darlehen blb 1.760.052.09 Pflegew.
Darlehen blb 0.520.589.01 Pflegew.
Hypotheken

Transistorische Passiven AW
Fremdkapital

Eigenkapital AW

Reserven und Ricklagen

Rickst. Unterhalt, Renovationen AW
Spendenkonto

Spende Landparzelle 1086
Reisekasse

Eigenkapital

Reingewinn

Total Passiven

Schlussbestand
31.12.2014

Durch freiwillige Helfer- und Helferinnen wurden im Jahr 2014 insgesamt
ca. 3000 Arbeitsstunden geleistet. (Caféteria, Handarbeiten, Taxifahrten, div. Anlésse,
personliche Betreuung etc.)
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LAUFENDE RECHNUNG 2014 (Erfolgsrechnung)

Rechnung Voranschlag Rechnung

BETRIEBSERTRAG 2013 2014 2014

60  Pensions- und Pflegetaxen

62  Med. Nebenleistungen

65  Ubrige Ertrage

66  Zinsertrdge

67  Caféteria / Stitzpunkt

68  leistungen an Dritte
Betriebsertrag

MATERIAL- / WARENAUFWAND

40  Medizinischer Bedarf

41  Lebensmittel

42 Haushalt / Fremdwdscherei

43 Unterhalt und Reparaturen

44 Anlagebenitzung

45  Energie und Wasser

47  Biro und Verwaltung

49  Versicherungen und Gebihren
Material- / Warenaufwand

PERSONALAUFWAND

31  Besoldungen Pflegepersonal

33 Besoldungen Verwaltung

34  Besoldungen Oekonomie und HD

36  Zulagen und Entschadigungen

37  Pensionskasse und Versicherungen
Personalaufwand

Betriebsaufwand

BETRIEBS- UND ZEITFREMDER
AUFWAND UND ERTRAG

70  liegenschaftsaufwand
70  Liegenschaftsertrag
Betriebs- / zeitfremder Aufwand / Ertrag

Reingewinn
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