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HEIMKOMMISSION 2019

PRASIDENT

Hofer Hanspeter, Madiswil
Finanzen, Budget, Archiv und Personelles

VIZEPRASIDENTIN

Biitzberger-Dennler Silvia, Bleienbach
Kiche, Verpflegung, Einkauf, Caféteria

SEKRETAR

Zaugg Christian, Lotzwil (ohne Stimmrecht)
Heimleiter, Rechnungsfihrung, Versicherungen, Archiv,
Sekrefar Heimkommission und Delegiertenversammlung

MITGLIEDER

Jost Rudolf, Ritschelen
Hausdienst, Wascherei, Qualitatssicherung

Minder-Arnold Heidi, Ursenbach

Betreuung der Pensiondre

Nadler-Keller Doris, Madiswil
Ausstattung Heim

Dr. med. Ruckstuhl Thomas, Lotzwil
Heimarzt, Verbindung Spitex und Heim
(Mitglied Spitex Lotzwil und Umgebung)

Gygax Hansruedi, Obersteckholz
liegenschaften und Umgebung
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JAHRESBERICHT DES PRASIDENTEN
DER HEIMKOMMISSION

Immer, wenn der Jahresbericht ansteht, wird mir bewusst wie schnell
ein Jahr vergeht. Gleichzeitig kann ich jedoch auch wieder
nach vorne schauven und mich auf das Neue freuen.

Der Heimbetrieb ist im Jahr 2019, wie gewohnt, sehr gut gelaufen und
mir sind keine nennenswerten Zwischenfdlle bewusst. Damit ein
solcher Betrieb reibungslos und ohne Komplikationen verlauft, braucht
es eine grosse und sehr gute Mannschaft im Hintergrund. An

dieser Stelle einen grossen Dank an die ganze Belegschaft in Lotzwil

und Madiswill

Die Heimkommission hat sich an 12 Sitzungen getroffen und hat
diverse, fur das Heim wichtige, Geschafte diskutiert und beschlossen.
Hier ein herzliches Danke meinen Kolleginnen und Kollegen der
Heimkommission sowie dem Sekretdr Christian Zaugg fir die tberaus
gute Zusammenarbeit und die speditive Abwicklung der einzelnen
Ceschdfte.

Die Delegiertenversammlung hat sich wieder zweimal im Jahr,
Frihling und Herbst, getroffen, um die Rechnung und das Budget zu
genehmigen. Auch an die Delegierten geht mein Dank fir das
Mitwirken an den Sitzungen. Der Prasidentin, Frau Vreni Christen, ein
spezieller Dank fur die immer sehr Gberzeugende Fuhrung der
Sitzungen.

Die jedoch wichtigste Aufgabe der Heimkommission war sicher die
Wahl des neuen Heimleiters. Christian Zaugg geht Mitte 2020

in seinen verdienten Ruhestand. Uber die Verabschiedung werde ich
informieren, wenn es soweit ist. Ich bin froh, diese noch etwas
hinausschieben zu kénnen.
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Die Kommission konnfe aus neun Bewerbungen wahlen und hat davon
drei Bewerber zu einem Vorstellungsgespréch eingeladen. Nach
zwei infensiven Sitzungen entschieden wir uns einstimmig fur Roman
Niederberger aus Lotzwil. Ich bin Uberzeugt, dass wir eine sehr
gute Wahl getroffen haben. Roman wird die Stelle am 1. Mai 2020
antrefen. Obschon es sicherlich nicht einfach ist, die Nachfolge

von Christian Zaugg anzutreten, bin ich Gberzeugt, dass er die Ge-
schicke des Heimes in gewohnter Weise weiterfihren wird. An
dieser Stelle winsche ich ihm alles Gute und Befriedigung in seinem
neuen Aufgabenbereich.

Weil unsere langjahrige Hauswartin, Romy Grossniklaus, ebenfalls per
Ende April 2020 pensioniert wird, wurde auch hier eine Nach-
folge gesucht. Wir hatten das Glick, André Schweizer aus Lotzwil wah-
len zu konnen. André wird seine Tatigkeit bei uns per 1. Februar
2020 anfreten. André wiinsche ich alles Gute und Zufriedenheit an der
Stelle des Hauswarts. Ich danke Romy fir ihren unermidlichen
Einsatz fur das Heim.

Nun winsche ich allen Bewohnerinnen und Bewohnern des Alterszen-
frums Lotzwil, der Pflegewohngruppe Lotzwil und der Pflege-
wohngruppe Zelgli Madiswil alles Gute und Wohlergehen fur 2020
und die Zukunft. Auch dem gesamten Personal aller Abteilungen
alles Gute und weiterhin viel Freude bei ihrer wertvollen Arbeit.

Hanspeter Hofer
Prasident der Heimkommission
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DELEGIERTENVERSAMMLUNG 2019

PRASIDENTIN
Christen-Hirschi Verena, Oeschenbach

VIZEPRASIDENT
Benevento Daniel, Bleienbach

SEKRETAR
Zaugg Christian, Lotzwil

RECHNUNGSPRUFUNG

Inferrevi AG, Revisionsgesellschaft, Langenthal

DELEGIERTE
Bleienbach

Benevento Daniel

Lotzwil
Ehrsam Urs

Hoffmann-Gonzenbach Arlette

Madiswil
Werren Ulrich
Zaugg-Miller Annemarie

Obersteckholz

Burkhalter-leuenberger Marianne

Oeschenbach

Christen-Hirschi Verena

Ritschelen
leuenberger-Bichi Verena

Ursenbach
Nyfeler-Schmutz Anita
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JAHRESBERICHT DES HEIMLEITERS

Zwei Tendenzen haben das Berichtsjahr gepragt, namlich:

— Wie bereits im Vorjahr wenig Bewohnerwechsel — sprich Todes-
falle. Als Folge im Gegenzug mehr Betreuungs- und Pflege-
aufwand. Kaum zu glauben aber wahr: Durch den spéteren Ein-
fritt und das hohere Alter resultiert Jahr fur Jahr mehr Pflege-
aufwand.

— Im Mitarbeiterstamm zeichnet sich geradezu ein Generationen-
wechsel ab, indem total neun Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter innerhalb von etwas mehr als einem Jahr in Pension gehen.
Zusammen mit der Ublichen Anzahl an Kindigungen ist die
Fluktuation entsprechend hoch.

Alle 64 Heimbewohner stammen aus unseren sieben Verbandsgemein-
den. Das mitilere Alter liegt bei ca. 87 Jahren und die durch-
schnitfliche Aufenthaltsdauer bei einem Jahr und zwei Monaten. Die
meisten Heimeintritte erfolgen nach einem Ereignis wie z.B.

Sturz, Krankheit oder ganz einfach, weil der Aufenthalt in der eigenen
Wohnung nicht mehr méglich ist. Aufféllig ist die Zunahme von
Bewohnern, welche an einer Demenz erkrankt oder wegen einer an-
deren Beeintrachtigung schwer pflegebedirftig sind.

Dank den vielfaltigen Einrichtungen der Institution kdnnen individuelle
Wiinsche von Bewerbern fir eine VWWohnung oder einen Heim-
platz weitgehend erfillt werden:

— Seit dem Umbau der liegenschaft Huttwilstrasse 4 (ehemals Pfle-
gewohnung) verfigen wir in Lotzwil akiuell Gber total 18
Alterswohnungen. Lediglich zwei davon werden von Ehepaaren
bewohnt. Die Strategie, mehrheitlich 2-Zimmerwohnungen
zu bauen, war und st richtig.

— In Madiswil verwalten wir 22 Wohnungen fir die Genossen-
schaft «Zelgli, VWohnen im Alter>. 8 davon sind 3-Zimmer-

—
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wohnungen. 14 Wohnungen werden von einer Person bewohnt,
8 Wohnungen von Ehepaaren.

— Das Alferszentrum verfigt Gber fofal 64 Heimplatze. 42 im Alters-

heim, 12 in der demenzgerechten Pllegewohngruppe
Lotzwil und 10 in der Pflegewohngruppe Zelgli in Madiswil.

Wahrend im Hauptgebdude (Altersheim) Bewohner von betreuungs-
bis pflegebedirftig aller Stufen wohnen, eignet sich die demenz-
gerechte Pllegewohngruppe Lotzwil spezifisch fir Personen, welche
aufgrund ihrer Beeintrachtigung ein kleines, familiares Umfeld

und vor allem einen geschitzten Rahmen bendtigen. Die Pllegewohn-

gruppe Zelgli unterscheidet sich von der Pflegewohngruppe

Lotzwil nur darin, dass kein geschitzter Garten vorhanden ist. Natir-
lich bevorzugen Personen aus der nahen Umgebung das An-

gebot im Zelgli; gegenwartig slammen 8 der 10 Bewohner aus der

Gemeinde Madiswil.

Von 10 Bewohnern des Alfersheims, 4 Bewohnern der Pflegewohn-
gruppe Lotzwil und 3 Bewohnern der Pflegewohngruppe Zelgli
mussten wir im Berichtsjahr fur immer Abschied nehmen. Nach wie
vor sind gegen 300 Bewerbungen fir einen Heimplatz (VWarte-

liste] deponiert. Davon sind zwischen 3 und & Bewerber als dringend
gemeldet.

Die Heimkosten sind fir alle 64 Heimplaize einheitlich. Sie betrugen
im Jahr 2019:

Selbstkosten Aufteilung Pflegekosten Info
i _ 2

§ 5 D 8 5 . -
[N T I PO B B
T EITS5Sm N 2@ vz NV T .o g8
0 157.90 0.00 157.90 0.00 0.00 0.00 | 157.90
1 157.90 1.90 159.80 9.00 0.00 1.90 | 168.80
2 15790 1470 172.60 18.00 0.00 14.70 | 190.60
3 157.90 21.60 179.50 27.00 6.70 21.60 | 213.20
4 157.90 21.60 179.50 36.00 19.80 21.60 | 235.30
5 157.90 21.60 179.50 45.00 32.90 21.60 | 257.40
6 157.90 21.60 179.50 54.00 46.05 21.60 | 279.55
7 157.90 21.60 179.50 63.00 59.15 21.60 | 301.65
8 157.90 21.60 179.50 72.00 72.25 21.60 | 323.75
9 157.90 21.60 179.50 81.00 85.35 21.60 | 345.85
10 157.90 21.60 179.50 90.00 98.50 21.60 | 368.00
11 157.90 21.60 179.50 99.00 111.60 21.60 | 390.10
12 15790 21.60 179.50 108.00 124.70 21.60 | 412.20
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MITARBEITER / INNEN
Der Stellenplan sah fur das Jahr 2019 total 63.9 Vollzeitstellen vor.

Bereich Anzahl Anzahl

Stellen Mitarbeiter
Verwaltung 3
Pflege- und Betreuung 77
Aktivierung 1
Verpflegung 16
Hausdienst / Wadscherei 8

Der Stellenplan konnte genau eingehalten werden. Diese Aussage be-
legen auch die Zahlen in der Finanzbuchhaltung, indem der
Personalaufwand in der Rechnung 2019 gegeniber dem Voranschlag
um 0.35% unterschritten wurde.

Wie bereits eingangs erwdahnt, findet innerhalb relativ kurzer Zeit ein
kleiner Generationenwechsel statt. Langjahrige, tichtige und wert
volle Mitarbeiterinnen frefen infolge Pension aus und nehmen natirlich
viel Wissen und Erfahrung mit. lhnen sind wir fir alles, was sie

fur das Alferszentrum geleistet haben, sehr dankbar.

— L} L : 1A

&

Kathi Wyss war wahrend gut 30 Jahren und Susanne Oehrli seit
2002 im Verpflegungsdienst tatig. Beide sind per 31.1.2019 in Pen-
sion gegangen. Dass sie dls freiwillige Helferinnen am Dorfplatz-
Marit weiterhin zur Verfiigung stehen manifestiert ihre hohe Identifikation
mit dem Heim.

8 | ALTERSZENTRUM LOTZWIL



Alle Stellen konnten, nicht ganz mihelos, wieder belegt werden. Neue,
motivierte und kompetente Mitarbeiterinnen, welche naturgemass
auch frischen Wind in den Befrieb bringen, haben sich nach einer Ein-
arbeitungsphase gut infegriert und leisten wertvolle Arbeit.

Folgende Lernende haben im Jahr 2019 ihre Ausbildung erfolgreich
abgeschlossen:

Die jungen Berufsleute haben weiterfihrende Schulen oder Ausbildungen
angetreten. Anna Lehner ist weiterhin fir eine befristete Zeit in
der Heimkiche fatig.

Eine schéne Anzahl von Mitarbeiterinnen haben interne oder externe
Weiterbildungen besucht. Aus Kostengrinden fihren wir seit Jahren
vermehrt interne Weiterbildungen, vorwiegend fir das Pflegepersonal,
durch. Diese Strategie bewdahrt sich und ist auch logistisch ein-
facher zu bewdltigen.

An der Weihnachtsfeier im Zelt beim Restaurant Hirsernbad konnten
folgende Mitarbeiterinnen fir ihre freuen Dienste geehrt werden:

Besonders langjahrige Mitarbeiterinnen helfen mittragen, sie sind es
die fir Kontinuitat und Ausgeglichenheit sorgen, dafir danken wir
ihnen herzlich!
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ALTERSWOHNUNGEN

— In der Liegenschaft Huttwilstrasse 2 befinden sich neun VWoh-
nungen. In finf Wohnungen gab es im Berichtsjahr Mieterwechsel.
Wahrend zwei bisherige Mieter verstarben, zogen drei ins
Altersheim. Die Wohnungen konnten umgehend an Bewerber aus
der Warteliste vergeben werden.

— Die Wohnungen (4) im Neubau an der Obergasse 14 werden
nach wie vor durch die Erstbeziger, welche im Herbst 2018
einzogen, bewohnt.

— Der Umbau der Liegenschaft Huttwilstrasse 4 (ehemals Pllegewoh-
nung) konnte im Sommer 2019 abgeschlossen werden.

Die Studiowohnung im Erdgeschoss konnte bereits auf 1. Mai ver-
geben werden, in diesen Raumlichkeiten wurde eine Fuss-
pflegepraxis eingerichtet. Die zweite VWohnung im Erdgeschoss
wird von der Kirchgemeinde Lotzwil als Arbeits- und Be-
sprechungszimmer gemietet. Die Lage und der Zugang zur VWoh-
nung sind dafir sehr geeignet, hingegen als VWohnraum
weniger attraktiv. Die vier 2-Zimmerwohnungen im ersfen und zwei-
fen Obergeschoss kannen als gelungen bezeichnet werden.
Alle Wohnungen wurden bereits im Herbst bezogen.

Vermehrt werden von den Mietern der Alterswohnungen Dienst-
leistungen des Heimes wie Mittagstisch, Coiffeur und Fusspflege be-
zogen. Was natirlich besonders geschatzt wird, ist die Notruf-
moglichkeit. Aktuell haben @ der 18 Mieter /innen einen Notruf ge-
mietet. Es beruhigt Mieter und deren Angeharige sehr, dass rund

um die Uhr das Pflegepersonal des Alterszentrums kurzfristig auf ein-
gehende Notrufe reagieren kann.

ABSCHIED

Wahrend 32 Jahren durfte ich das Alterszentrum Lotzwil leiten, von der

Eroffnung im Jahre 1988 bis jetzt.

Die Institution hat sich in dieser Zeit stark entwickelt. Wahrend in den
ersten Jahren lediglich das Altersheim bestand, wurde sie laufend
auf die eingangs erwahnten Angebote in funf verschiedenen Gebau-
den erweitert. Das Erkennen der Bedirfnisse, die Planung und
Ausfihrung und schliesslich die Umsetzung der neuen Angebote be-
reicherten die Ubliche Arbeit sehr.

Im Jahre 2005 entschlossen wir uns, in das Qualitatssicherungssystem
Q-Star einzusteigen, obschon der Kanfon Bern bis heute von den
Heimen kein definiertes Qualitatssicherungssystem verlangt. Gemein-
sam mit vielen Mitarbeitern wurde fir die alle drei Jahre staft-
findenden Akkreditierungen sehr viel Arbeit geleistet. Fleiss und Herz-
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blut brachten das Heim auf ein heute wirklich gutes Niveau, dies
behaupte ich mit Uberzeugung!

Zufriedene und dankbare Bewohner, treue und motivierte Mitarbeiter,
dies war mehrheitlich die Situation im Heim. Naturlich gab es

auch efliche Vorkommnisse und Ungereimtheiten, welche eine Inferven-
tion oder ein klarendes Gesprach verlangten.

Dankbar bin ich fir die stefs gute Zusammenarbeit mit den Behorden,
dem Heimarzt und den Pfarrherren. Sie alle nehmen in der

Fihrung, Entwicklung und in der &ffentlichen Meinung einer Institution
einen wichtigen Platz ein. Insbesondere die Heimkommission

spielt eine zentrale Rolle fur die Heimleitung. Offenheit, Ehrlichkeit und
gegenseitiges Vertrauen sind unabdingbar, wenn eine gute und
erspriessliche Zusammenarbeit resultieren soll. Diese Eigenschaften wur-
den uneingeschrankt wahrend meiner Amtszeit respektiert und
gelebt, wofir ich allen Personen, die Mitglieder der Heimkommission
waren, sehr dankbar bin.

Ein besonderes Anliegen sind mir die freiwilligen Helferinnen und Hel-
fer, welche eine besonders starke Stitze im Heimalltag sind. Be-
kanntlich dirfen wir im Alterszentrum Lotzwil auf eine besonders grosse
Anzahl solcher Heinzelmannchen zahlen. lhnen allen sage ich
«Vergelt's Goth fur die grosse Unterstitzung und die vielen unentgelt-
lichen Stunden des Mittragens!

Aus langjchriger Erfahrung — diese Eigenschaft nehme ich in An-
spruch — darf ich sagen, dass das Alterszentrum und alle angeschlos-
senen Insfitutionen unter einem guten Stern stehen. Ich hoffe sehr,
dass dies so bleiben wird, so dass auch die néchste Generation von
einem offenen Haus, wo engagierte leute qualifizierte Arbeit

leisten, profitieren kann.

Christian Zaugg
Fidg. dipl. Heimleiter (1988 — 2020)
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BEWOHNER ALTERSHEIM om 31.12.2019

Eintritt

Wohnsitz

Jahrgang

Name und Vorname
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VERSTORBENE ALTERSHEIM 2019

Name und Vorname Jahrgang Wohnsitz

1921 Ritschelen
1924 Obersteckholz
1928 Madiswil
1927 Lotzwil
1943 Oeschenbach
1930 Lotzwil
1938 Lotzwil
1923 Lotzwil
1921 Lotzwil
1929 Kleindietwil
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Gestorben

01.02.2019
27.02.2019
02.05.2019
15.05.2019
13.07.2019
22.07.2019
04.08.2019
02.10.2019
08.10.2019
15.11.2019




MITARBEITER ALTERSHEIM am 31122019
VERWALTUNG

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt

AKTIVIERUNG

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt

HAUSDIENST

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt
~ Albiron  Reinigung  15.02.2008
‘Herzogenbuchsee ~ Hauswirtschaft  01.12.2008
~ Madiswil  Wascherei 01.01.2009
~ lofzwil  Mitarbeiter Hauswart  01.05.2018
 Aawangen  Reiniging  01.01.2019

NACHTPIKETT

Name und Vorname Wohnsitz Funktion Eintritt

Durch freiwillige Helfer und Helferinnen wurden im Jahr 2019 insgesamt
ca. 3000 Arbeitsstunden geleistet. (Caféteria, Handarbeiten, Taxifahrten, div. Anldsse,
persdnliche Betreuung etc.)
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MITARBEITER ALTERSHEIM am 31122019

PFLEGEDIENST

Eintritt

Funktion

Wohnsitz

Name und Vorname
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MITARBEITER ALTERSHEIM am 31.12.2019

VERPFLEGUNG

Name und Vorname

SERVICE

Name und Vorname

Wohnsitz

Ursenbach
Nuglar
Thunstetten
Madiswil
Roggwil
Lotzwil
Rohrbach
Melchnau
Reiden

Wohnsitz

Langenthal
Kleindietwil
Lotzwil
Obersteckholz

Funktion

Kdchin

Stellvertretende Kiichenchefin

Werterhaltung
Werterhaltung
Werterhaltung

Lernende Kochin

Kochin
Kichenchefin
Kochin

Funktion

Mitarbeiterin
Mitarbeiterin
Mitarbeiterin
Leiterin Service
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Eintritt

01.09.1988
01.08.2005
01.10.2013
01.04.2014
01.10.2016
01.03.2017
01.08.2017
01.05.2018
07.10.2019

Eintritt

01.08.1994
01.07.2012
01.08.2012
01.12.2018



ANLASSE UND DARBIETUNGEN 2019

01. Januar _ Musikgesellschaft Ritschelen
27. Januar Fur Bewohner Zelgli und Angehérige
03. Februar Aktivierung
13. Februar Zitherduo Sunneschyn
06. Marz Seniorenchor EGW Kleindietwil
10. Mérz _ Duo SuBe und Mitarbeiter
17. Mérz _ Gemischter Chor, Oeschenbach
29. Mérz _ Musikgesellschaft Lotzwil / Niederbipp
31. Mérz Veteranenspiel Oberaargau
07. April Jodlerklub Lotzwil
12. April ~ Osterbescherung Gemeinde Lotzwil
16. April _ Jagdhornblaser Oberaargau
28. April Trachtengruppe Bleienbach
05. Mai Jodlerquartett Morgengruss, Heimisb.
16. Mai

09. Juni Trachtengruppe Madiswil
17. Juni Kommandantenchérli
01. Juli

07. Juli Trachtengruppe Bleienbach
01. August Bewohner Altersheim + Angehérige
23. August _ Musikgesellschaft Lotzwil / Niederbipp
25. August Kirchenchor Lotzwil
14. September

20. September _ Musikgesellschaft Ursenbach
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Alle Anlésse und Darbietungen stehen den Bewohnern des Altersheims, der Pflege-
wohngruppen und den Alterswohnungen zur Verfigung.
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SPENDEN 20] 9 Spendenkonto Alterszentrum (Kio 2130)

Erdffnungssaldo 1.1.2019

Traverfall Lotti Anderegg, Lotzwil
Traverfall Martha Zingg, Ritschelen
Traverfall Louise Leuenberger, Leimiswil
Trauverfall Vreni Zimmerli, Lotzwil
Trauverfall Rudolf Frikart, Riitschelen
Traverfall Helene Lanz, Lotzwil

Total Spenden Trauerfélle

Ertrag Dorfplatz-Marit

Spende Einwohnergemeinde Bleienbach
Spenden anlasslich 1. Augustbrunch
Verkauf Handarbeiten

Verkauf Nistkasten

Spendenkasseli Caféteria

Spende Round Table 22, Kéniz

Spende Werner Heiniger, Ursenbach
Spende Krankenpflegeverein Obersteckholz

Geburtstags- und Weihnachtsgeschenke
Auslagen fir Dekorationen
Klavierbegleitung an Gottesdiensten
Auslagen fir Vortrage und Unterhaltung
Sommernachtsfest

Reise Mariastein

Muttertag

Heimausflige

Anschaffung Auto Pflegewohngruppe Zelgli
Anschaffung div. Pflegemobilien
Anschaffung Therapiegerat

Ausgaben fir Freiwillige Helferinnen / Helfer

Saldo per 31.12.2019

296'746.15
5'006.15
12'214.00
100.00
437.00
1'643.00
495.70
3'287.15
300.00
150.00
2'000.00

6'788.75

3'499.00

1'230.00

3'960.00

600.00

5'095.70

520.00

6'435.00

25'393.20

8'604.80

7'480.00

5'069.00

25'633.00 74'675.45

247'703.70

Wir danken allen Spendern fir lhre grossziigigen Gaben ganz herzlich!
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IMPRESSIONEN AUS DEM ALTERSZENTRUM

-
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PERSONALAUSFLUG 2019

Unsere Landschaft, unsere Heimat

Geschichte darin, verborgen sie liegt

und dennoch prégt sie unser Sein

lustig scherzend, hindurch zu wandern

das Llachen und Gehen

wie der lauf des Bachs ruhig fliessend

immer entgegen seinem Ziel

seinen Lauf vor Jahrhunderten, von Ménchen geschaffen
lGsst verlieren sich selbst, in Raum und Zeit

doch da holt uns schon der Duft von Café ins hier und jetzt
froh endlich im Schatten zu sein, das lustige Scherzen gibt neue Kraft
doch weiter geht der Weg, fliessend wie VWasser

von weitem in Rot schon die Jahrhunderte grussen

Formen, Symbole der Raum tbervoll

des Menschen Sinnen, sein Denken

es zu sehen, es zu fihlen

ja, das Barock, Zeit voller Sinnlichkeit genauso sinnenfroh
der Hunger sich dann meldet, Gegrillles muss auf den Tisch
doch auch die Kehle gilt es feucht zu halten

die Hitze des Tages, Linderung sie findet im Bach
Jahrhunderte so durchschritten

doch was bleibt, unser Suchen, unser Sehnen

gleich wie vor Jahrhunderten schon

des Menschen Leben

im Hier und Jetzt zu verbinden

Himmel und Erde

im Lachen, im fréhlichen Beisammen sein

Bernhard Minder
Stv. Leiter Pflege und Betreuung
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BEWOHNER PFLEGEWOHNGRUPPE LOTZWIL

am 31.12.2019

Name Vorname

Fankhauser-Trésch Fritz
Fuhrimann-Kohler Verena
Geisseler-Hiltbrunner Doris
Jufer Fritz
Kaderli-Christen Samuel
Keller-Schneider Erika
Lanz Paul

Miller Paul
Sagesser-Moser Verena
Wachli-Flickiger Erna
Walchli-Born Margrit
Wittwer Rudolf

Jahrgang

1940
1288
1950
1934
1949
1930
1926
1925
1946
1930
1929
1925

Wohnsitz

Lotzwil
Oeschenbach
Madiswil
Lotzwil

Lotzwil
Obersteckholz
Ritschelen
Ursenbach
Gutenburg
Lotzwil
Ritschelen

Madiswil

Eintritt

05.11.2019
23.09.2018
24.05.2017
02.03.2016
26.06.2019
27.10.2008
13.09.2019
30.01.2017
07.02.2018
15.01.2019
13.10.2018
18.04.2017

VERSTORBENE PFLEGEWOHNGRUPPE LOTZWIL

2019

Name Vorname

Anderegg-Reinhard Lotti
Hacker-Brandt Ingrid
Leuenberger-Flickiger Louise
Otter-Gasche Julia

Jahrgang

1925
1936
1928
1928

Wohnsitz

Lotzwil
Madiswil
Lotzwil
Langenthal
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Gestorben

05.01.2019
11.06.2019
24.06.2019
18.10.2019



MITARBEITER PFLEGEWOHNGRUPPE LOTZWIL

am 31.12.2019

PFLEGEDIENST

Name und Vorname

NACHTPIKETT

Name und Vorname

Wohnsitz

Roggwil
Thérigen
Lotzwil
Bannwil
Eriswil
Madiswil
Oberbipp
Langenthal
Langenthal
Aarwangen

Herzogenbuchsee

Langenthal
Rohrbach
Bleienbach

Wohnsitz

Wolfwil
Madiswil
Bannwil
Wynau
Neuendorf

Funktion

Leiterin Pflege + Betreuung
Pflegehelferin SRK
Pflegehelferin SRK

med. Praxisassistentin
Hauspflegerin

Stv. Leiterin Pflege + Betreuung
Pflegehelferin SRK
Fachfrau Gesundheit
Pflegehelferin SRK
FaGe Lernende

FaGe Lernende

FaGe Lernende
Pflegehelferin SRK
Pflegehelferin SRK

Funktion

med. Praxisassistentin
Pflegeassistentin
Pflegehelferin SRK
Pflegehelferin SRK
Pflegehelferin SRK
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Eintritt

01.11.1995
01.03.1996
01.01.2004
01.08.2005
01.01.2012
01.03.2016
01.05.2017
01.08.2017
01.03.2018
01.08.2018
01.08.2018
01.10.2018
01.11.2018
01.09.2019

Eintritt

01.03.2006
01.10.2006
01.07.2010
01.03.2017
01.10.2018



«WIR SIND UMGEZOGEN»

Die Eroffnung der Pflegewohngruppe, an der Huttwilstrasse 4, als
autonome Einheit, im Nov. 1995, war damals etwas ganz Innovatives
und Spezielles. Das Konzept sah die Pflege und Betreuung mittel

bis schwer pflegebedirftiger Bewohner vor, was sich iber die Jahre
bewahrt hat. Mehr und mehr zeigte sich aber, dass die Raum-
struktur, angeordnet Gber drei Geschosse, fur die zunehmend dlteren
und mehrheitlich an Demenz erkrankten Bewohner nicht mehr
zeitgemass war.

Durch die Schenkung eines Grundstickes an der Obergasse wurde
dem Alterszentrum die Mglichkeit fur eine Erweiterung geboten.
Die Heimkommission und die Heimleitung beschlossen daraufhin, die
bestehende Pflegewohngruppe durch einen Neubau zu ersetzen.

Der Umzug in die neue Pflegewohngruppe an der Obergasse 14
fand am 19. September 2018 sfatt. Der Zigeltag war logistisch und
organisatorisch eines der aufregendsten und spannendsten Er-
eignisse meiner bis dahin fast 23 jahrigen Berufszeit im Alterszentrum.
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Das gesamte Pflegeteam, die Abwartin, der Heimleiter und dessen
Fhefrau sowie die Angehérigen der Bewohner haben tatkraftig

mit angepackt. So konnten unsere Bewohner bis am Abend ihr neues
Zuhause beziehen. Neben dem Gbrigen Mobiliar mussten samt-
liche Pflegebetten am Zigeltag zuerst zerlegt, verschoben und am
neuem Standort wieder zusammengebaut werden. Die Ange-
horigen waren fur das Zigeln und EinrGumen der personlichen Uten-
silien in den Zimmern zustandig. Die Zimmer wurden liebevoll

und wohnlich eingerichtet, sodass die Bewohner bereits am Abend
wieder in einem «fast> vertrauten Umfeld zu Bett gehen konnten.
Erschopft aber zufrieden liessen wir es uns nicht nehmen, mit allen Be-
teiligten den Umzug mit einem feinen Abendessen im neuen, ge-
raumigen «Bistro» zu beschliessen.

Das neue Haus wurde als zweigeschossige und demenzgerechte Pfle-
geabteilung mit 12 Bewohnerzimmer und Alterswohnungen im
Dachgeschoss geplant. Die Bewohner haben sich recht schnell und
gut eingelebt. Endlich verfigen wir Uber genigend Platz, wobei

wir gerne zugeben, dass auch wir Mitarbeiterinnen anfanglich gewis-
se Orientierungsschwierigkeiten hatten. So wurden Material und
Wieésche nicht gefunden, falsche Zimmertiren gedffnet oder einzelne
Wege doppelt begangen.

Besonders sensibel und entsprechend kompliziert war der Schliess-
plan, der den Bewohnern, Mietern der Alterswohnungen, Besuchern
und dem Personal gerecht werden musste. Falschalarme, Stor-
meldungen, etc. haben uns immer wieder aufgeschreckt und unsere
Hérorgane wurden anfanglich doch ziemlich strapaziert. Ver-

einzelt kam in solchen Momenten die Sehnsucht nach der vorherigen,
einfach strukturierten Abteilung auf. Inzwischen hat sich dies

aber bestens eingespielt und die Sehnsucht nach Vergangenem hat
sich aufgelost.

Neben vielen weiteren positiven Aspekten unserer neuen Pflegewohn-
gruppe mochte ich speziell auch unsere «Wellnessoase» er-

wahnen: Ein liebevoll gestaltetes und von unseren Bewohnern sehr ge-
schatztes Pllegebad. Es dient nicht nur zur Hygiene sondern

gehort zu unseren Aktivierungsangeboten. Hier geben wir unseren Be-
wohnern die Maglichkeit, sich zu entspannen und zu geniessen.

Im «Bistro» mit grosser Kiiche kénnen wir die Bewohner und Besucher
in einem hellen, sonnendurchfluteten Ambiente bewirten. Es ist

schon zu sehen, wie sich unsere Bewohner hier wohl fishlen. Eine
enorme Bereicherung ist auch der geschitzte und direkt vom

Bistro aus erreichbare Garten. Ein Bewohner absolviert taglich, sofern
es die Witterungsverhdliisse zulassen, noch vor dem Frihstick
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seine Runde im Garten. Im Winter mit Zipfelmitze und warm einge-

packt, dies war am alten Standort noch nicht méglich. Dort war

ein Ausflug in den Garten, vom Gemeinschaftsraum im OG aus, nur
mit grossem Aufwand und in Begleitung zu bewerkstelligen.

Umso mehr geniessen unsere Bewohner wie auch wir diesen neu ge-
wonnenen und gut nutzbaren Lebensraum.

Wir Mitarbeiterinnen der Pflegewohngruppe sind in unserem neuen
Arbeitsumfeld angekommen und fihlen uns glicklich, wenn nicht

fast ein wenig privilegiert. Aber ich bin Uberzeugt, dass es die Mitar-
beiterlnnen sind, die das Herz einer jeden guten Pflegeinstitufion
ausmachen; die baulichen Strukiuren vereinfachen lediglich die Arbeits-
ablaufe. Gerade jefzt, in einer Zeit, wo die gesamte Welt mit

dem Corona Virus zu kampfen hat, zeigt sich, wie wichtig es ist moti-
vierte und zuverlassige Mitarbeiter zu haben, um eine so schwere
Krise bewdltigen zu kénnen.

An dieser Stelle mochte ich deshalb vor allem meinem Team von
ganzem Herzen danken. Jedes Einzelne gibt auch in dieser schweren
Zeit sein Bestes, damit die Bewohnerinnen und Bewohner weiterhin
wohl behitet ihren Llebensabend in der Pflegewohngruppe verbringen
konnen. Bleibt alle gesund!

Marika Siegenthaler

Fachfrau langzeitpflege und -betreuung
und das gesamte Team der Pflegewohngruppe Lotzwil
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BEWOHNER PFLEGEWOHNGRUPPE ZELGLI

am 31.12.2019

Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Eintritt
_ 1944 Ursenbach 24.10.2014
Dirig-Spring Marlies 1935 Madiswil 10.02.2017
Hauselmannlevenberger lony 1930 Madiswil 16.08.2019
MillerNelly 1929 Madiswil 30.04.2013
' Reinmann-Schlup Margaretha Esther 1933 Madiswil 12.06.2018
Saurer Fritz 1932 Madiswil 29.07.2015
ScharMayleni 1928 Madiswil 12.01.2019
SeilerNyfeler Mina 1921 Leimiswil 10.12.2019
TréschAmport Johanna 1927 Bleienbach 16.07.2014
Walchliufer Rudolf 1934 Madiswil 11.05.2016

VERSTORBENE PFLEGEWOHNGRUPPE ZELGLI

2019
Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Gestorben
1932 Bleienbach 04.01.2019
1933 Madiswil 04.08.2019
1929 Madiswil 15.11.2019
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MITARBEITER PFLEGEWOHNGRUPPE ZELGLI

am 31.12.2019

PFLEGEDIENST

Name und Vorname

Stalder Gabrielle
[ff Daniéle

Wollschlegel Andrea

Jordi Monika
Wyler Cornelia
Gaviola Lawrence
Jeger Melina

Marbach Romelinda

Luthi Sonja
Leibundgut Kerstin
Kost Andrea
Grob Sarina
Akyildiz Isabelle

NACHTPIKETT

Name und Vorname

Meyer Gabriela
Wirtz Margrit
Furter Rebecca
Glauser Cornelia
Zircher Stefanie
Stuker Nicole
Hufenus Fabienne

Wohnsitz

Madiswil
Rohrbach
Thérigen
Rohrbach
Lotzwil
Oberénz
Walterswil
Niederonz
Obersteckholz
Rohrbach
St. Urban
Madiswil
St. Urban

Wohnsitz

Madiswil
Madiswil
Langenthal
Madiswil
Aarwangen
Madiswil
Rohrbach

Funktion

Pflegehelferin SRK
Pflegehelferin SRK

Leiterin Pflege + Betreuung
Pflegehelferin SRK

dipl. Pflegefachfrau HF
Fachmann Gesundheit
Pflegehelferin SRK

FaGeE Lernende

Stv. Leiterin Pflege + Betreuung
Fachfrau Gesundheit
Hauswirtschaft

Fachfrau Gesundheit
Krankenpflegerin Fa SRK

Funktion

Pflegefachfrau DN |
Pflegehelferin SRK
Pflegeassistentin

Hauspflegerin, Pflegeassistentin
Pflegehelferin SRK
Pflegehelferin SRK
Pflegehelferin SRK
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Eintritt

01.02.2011
01.03.2014
01.03.2015
15.09.2015
15.02.2017
01.06.2017
15.07.2017
01.07.2018
01.11.2019
01.11.2019
15.11.2019
15.11.2019
01.12.2019

Eintritt

01.12.2007
01.12.2007
01.07.2008
01.07.2013
01.06.2019
01.07.2019
01.08.2019



BESTANDESRECHNUNG 2019

1110
1111
1112

Grundstiicke und Gebégude
Betriebseinrichtungen Altersheim
Betriebseinrichtungen Pflegewohn.
Betriebseinrichtungen Zelgli
Betriebseinrichtungen

Anlagevermégen

Total Aktiven

AKTIVEN
Anfangsbestand  Verénderungen
Konto  Bezeichnung 01.01.2019  Zu-/ Abnahme
1000  Kasse Altersheim
1001 Kasse Pflegewohnungen Lotzwil
1002  Kasse Pflegewohnungen Zelgli _ _
1015  Postfinance Konto 49-700-6 _ _
1020  BLB Mietzinskonto 1.836.088.02 | 224'955.11 | -73'404.10
1021 Baukonto 23.353.285.367.5  84'720.00  -58'958.00
1025  Clientis Bank Konfo 20.480.155.05 = 399'732.98 | 221'252.43
1050  Debitoren Heimbewohner
1050.11 Debitoren (nicht in OP) _ _
1052  Debitoren Alterswohnungen _ _
1055  Guthaben Barauslagen Bewohner _ _
1059  Delkredere _ _
Ford. aus Lieferungen und Leistungen - -
1061 Debitor Verrechnungssteuer
1065  Guthaben aus Lohnvorauszahlungen _ _
Ubrige kurzfristige Forderungen - -
1070  Vorrate
1101 Liegenschaft Huttwilstrasse 4
1102  Liegenschaft Huttwilstrasse 2, AW _ _
1107  Umbau Huttwilstrasse 4 _ _
Sachanlagen Finanzvermdgen
Umlaufvermégen
1100  Liegenschaft Bahnhofstrasse 1
1105  Liegenschaft Obergasse 14 _ _
170000 -200.00
7572210 -7'800.00
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31.12.2019




BESTANDESRECHNUNG 2019

PASSIVEN

Anfangsbestand  Verdinderungen  Schlussbestand
Konto  Bezeichnung 01.01.2019  Zu-/ Abnahme 31.12.2019

2000  Kreditoren Lief. und Leist.
2000.11 Kreditoren nicht in 2000 enthalten
2000.12 Kreditoren AW

Verbindlichkeiten aus Lief. und Leist.
2020  Kontokorrent BLB 1.835.471.08

Kurzfr. verzinsliche Verbindlichkeiten
2009  Kreditor Quellensteuer

Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
2090  Transitorische Passiven
2091  Transitorische Passiven AW

Passive Rechnungsabgrenzung

Kurzfristiges Fremdkapital

2030  Darlehen EG Ritschelen AW
Darlehen

2051  Darlehen AW blb Nr. 0.507.788.05

2053  Darlehen AW blb Nr. 0.520.591.03

2055  Darlehen BOAG 27.960.784.140.4

2056  Darlehen blb 23.353.285.783.2

2060  Darlehen blb 1.760.052.09
Hypotheken

2080  Ruckstellungen Infrastruktur

2121 Ruckstellungen Unterhalt, Renov. AW

2130  Spendenkonto

Langfristiges Fremdkapital
Fremdkapital

2110  Eigenkapital AW
Eigenkapital

2120  Reserven und Ricklagen

2131 Spende Landparzelle 1086
Freiwillige Gewinnreserven

Eigenkapital

Total Passiven

Reingewinn
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LAUFENDE RECHNUNG 2019 (Erfolgsrechnung)

Rechnung Voranschlag
BETRIEBSERTRAG 2018 2019
60  Pensions- und Pflegetaxen _ _
62  Medizinische Leistungen KVG _ _
63 Ubrige med. Nebenleistungen _ _
65  Ubrige Leistungen an Bewohner _ _
66a  Mietzinsen _ _
68  Leistungen an Personal und Dritte _ _
Betriebsertrag
PERSONALAUFWAND
31  Besoldung Pflege
32  Besoldungen andere Fachbereiche _ _
33  Besoldungen Leitung und Verwaltung _ _
34  Besoldungen Okonomie und Hausw. _ _
35  Besoldung Technische Dienste _ _
37  Sozialversicherungsaufwand _ _
38  Honorare fir Leistungen Dritter _ _
39  Personalnebenaufwand _ _
Personalaufwand
UBRIGER BETRIEBLICHER AUFWAND
40  Medizinischer Bedarf
41 Lebensmittel und Getranke _ _
42 Haushalt © 182'160.54  172'000.00
43 Unterhalt und Reparaturen _ _
44b  Aufwand fir Anlagenutzung _ _
45  Energie und Wasser _ _
47  Biro und Verwaltung _ _
48  Ubriger Bewohnerbez. Aufwand _ _
49  Ubriger Sachaufwand _ _
Ubriger betrieblicher Aufwand
ABSCHREIBUNGEN
44a  Abschreibungen
Abschreibungen _ _
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LAUFENDE RECHNUNG 2019 (Erfolgsrechnung)

Rechnung

FINANZAUFWAND UND FINANZERTRAG 2018

66b  Finanzertrag
46  Finanzaufwand
Finanzaufwand und Finanzertrag

BETRIEBSFREMDER
AUFWAND UND ERTRAG

701  Liegenschaftsaufwand
706  liegenschaftsertrag
Betriebsfremder Aufwand und Ertrag

Reingewinn

0.00
18'882.65
18'882.65

110'396.40
110'396.40
0.00

107'423.89

Voranschlag
2019

200.00
187'300.00
187'100.00

156'000.00
113'880.00
42'120.00

17'622.00

Rechnung
2019
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« Wir waren ein Team: Wir arbeiteten
zusammen, wir |sten Probleme
gemeinsam, und schliesslich erreichten
wir zusammen den Gipfel. »

Edmund Hillary









