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HEIMKOMMISSION 2025

PRÄSIDENT
 Jost Simon, Rütschelen
 Finanzen, Budget, Archiv und Personelles

VIZEPRÄSIDENTIN
 Steiner Ursula, Madiswil
 Küche, Verpflegung, Einkauf, Cafeteria

SEKRETÄR (ohne Stimmrecht)
 Niederberger Roman, Lotzwil
  Heimleiter, Rechnungsführung, Versicherungen, Archiv,  

Sekretär Heimkommission und Delegiertenversammlung

MITGLIEDER
 Schär Hans Ulrich, Madiswil
 Liegenschaften und Umgebung

 Weyermann Käthi, Ursenbach
 Betreuung und Pflege

 Benevento Ruth, Bleienbach
 Ausstattung Heim

 Ruckstuhl Thomas, Lotzwil
 Medizin, Gesundheitswesen, Spitex

 Hoffmann Arlette, Lotzwil
 Hausdienst, Wäscherei, Qualitätssicherung
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JAHRESBERICHT DES PRÄSIDENTEN 
DER HEIMKOMMISSION
Das Jahr 2025 stellte die Heimkommission des Alterszentrums Lotzwil  
erneut vor anspruchsvolle Rahmenbedingungen. In einem weiter- 
hin angespannten Umfeld wurden die Entwicklungen eng begleitet, 
Entscheide getroffen und notwendige Massnahmen eingeleitet.

Im personellen Bereich zeigte sich einmal mehr die grösste Herausfor- 
derung. Mit Rita Alt konnte eine engagierte HR-Verantwortliche  
ihre Tätigkeit aufnehmen und erste Impulse setzen. Gleichzeitig wurde  
mit der Verabschiedung von Deborah Imhof ein langjähriges  
Engagement gewürdigt. Trotz erster Fortschritte bleibt die Personalsitua- 
tion – insbesondere in der Pflege – angespannt.

Die Situation der Heimleitung war im vergangenen Jahr, insbesondere  
im HR-Bereich, sehr herausfordernd und kräftezehrend. Die Viel- 
zahl an personellen Themen, verbunden mit strukturellen Fragestellungen  
und hoher operativer Belastung, hat deutlich aufgezeigt, dass  
hier gezielt Entlastung und nachhaltige Lösungen notwendig sind. Dies  
wird im kommenden Jahr ein klarer Schwerpunkt sein.

Erfreulich ist, dass die Rezertifizierung durch SanaCert erneut mit einem  
ausgezeichneten Resultat abgeschlossen werden konnte. Auch  
das Überwachungsaudit im Herbst bestätigte die hohe Qualität der 
geleisteten Arbeit und das grosse Engagement aller Beteiligten.

Finanziell bleibt die Situation angespannt und verlangt eine differen-
zierte Betrachtung. Der Jahresabschluss wurde vertieft analysiert, 
wobei insbesondere die Kostenfaktoren der verschiedenen Bereiche 
und Standorte in den Fokus gerückt sind. Dabei zeigt sich, dass  
kleinere Einheiten – insbesondere die Pflegewohngruppe in Madiswil  
– aufgrund ihrer Struktur mit höheren Kosten verbunden sind.  
Diese Erkenntnisse sind zentral, um gezielt Massnahmen abzuleiten 
und die finanzielle Stabilität nachhaltig zu verbessern. Die Dele- 
giertenversammlung hat die Rechnung einstimmig genehmigt, was ein  
wichtiges Vertrauenssignal darstellt.

Ein weiterer Schwerpunkt lag auf der strategischen Weiterentwicklung  
der Institution. Mit externer Unterstützung wurden erste Grund- 
lagen für die zukünftige Ausrichtung erarbeitet, insbesondere im Hin- 
blick auf bauliche Entwicklungen und die Weiterentwicklung des 
Angebots. Diese Arbeiten werden in den kommenden Jahren vertieft 
und konkretisiert.
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Auch auf operativer Ebene wurden verschiedene Themen vorangetrie- 
ben. Richtlinien wurden überarbeitet und verabschiedet, Projekte 
geprüft und organisatorische Abläufe weiter geschärft.

Trotz der Herausforderungen bot das Jahr auch Raum für Begegnung 
und Gemeinschaft. Wie zum Beispiel das Sommernachtsfest im  
Juli konnte – wenn auch bei weniger idealen Wetterbedingungen – 
erfolgreich durchgeführt werden und zeigte einmal mehr den  
hohen Stellenwert solcher Anlässe für das Zusammenleben im Alters-
zentrum.

Die Entwicklungen im Gesundheitswesen lassen keinen Zweifel: Die 
kommenden Jahre bleiben anspruchsvoll. Fachkräftemangel,  
steigende Anforderungen und strukturelle Veränderungen werden uns 
weiterhin fordern und verlangen nach klaren Prioritäten und  
konsequentem Handeln.

Mein herzlicher Dank gilt allen Mitarbeitenden für ihren grossen Ein- 
satz unter teilweise sehr anspruchsvollen Bedingungen, dem  
Leitungsteam für die engagierte Führung sowie den freiwilligen Helferin- 
nen und Helfern. Ebenso danke ich dem Hausärzteteam, den  
Seelsorgenden, meinen Kolleginnen und Kollegen der Heimkommission  
sowie der Delegiertenversammlung für die konstruktive Zusam- 
menarbeit.

Ein besonderer Dank geht auch an alle Angehörigen, Besucherinnen 
und Besucher sowie die Vereine, die mit ihrem Engagement  
wesentlich zur Lebensqualität unserer Bewohnerinnen und Bewohner 
beitragen.

Für das kommende Jahr wünsche ich allen Bewohnerinnen und Bewoh- 
nern des Alterszentrums Lotzwil sowie der Pflegewohngruppe  
Obergasse in Lotzwil und der Pflegewohngruppe Zelgli in Madiswil 
alles Gute und viele schöne Momente.

Simon Jost
Präsident der Heimkommission
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DELEGIERTENVERSAMMLUNG 2025

PRÄSIDENTIN
 Christen-Hirschi Verena, Oeschenbach

VIZEPRÄSIDENTIN
 Leuenberger-Büchi Verena, Rütschelen

SEKRETÄR
 Niederberger Roman, Lotzwil (ohne Stimmrecht)

RECHNUNGSPRÜFUNG
 Interrevi AG, Revisionsgesellschaft, Langenthal

DELEGIERTE
 Bleienbach
 Grossenbacher Barbara

 Lotzwil
 Schweizer André
 Grossenbacher Simon (Juni)
 Lanz Stephan (Dezember)

 Madiswil
 Werren Ulrich

 Oeschenbach
 Christen-Hirschi Verena

 Rütschelen
 Leuenberger-Büchi Verena

 Ursenbach
 Zaugg Nicole (Juni)
 Weyermann Andreas (Dezember)
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JAHRESBERICHT DES HEIMLEITERS
Das Jahr 2025 war für das Alterszentrum am Dorfplatz ein gutes und  
ereignisreiches Jahr. Nachdem wir in der letzten Zeit viel an  
unseren Abläufen gearbeitet haben, konnten wir uns dieses Jahr wie-
der voll darauf konzentrieren, den Alltag für unsere Bewohnenden 
schön zu gestalten und die Zusammenarbeit im Team zu stärken.

HEIM-AUSLASTUNG UND FINANZEN
Unser Haus war im vergangenen Jahr mit einer Auslastung von 98%  
fast immer vollständig besetzt. Das zeigt, dass unser Angebot  
geschätzt wird. Dank dieser guten Belegung und einer vorsichtigen 
Planung konnten wir auch finanziell einen grossen Schritt nach  
vorne machen:

 –  Defizit verringert: Wir konnten den Verlust aus dem Vorjahr (CHF  
531'747.24) auf CHF 324'519.23 senken. Das ist eine  
Verbesserung um fast 40%.

 –  Stabile Erträge: Die Einnahmen aus den Pensions- und Pflegetaxen  
blieben stabil und bilden das Fundament für unsere Arbeit.

QUALITÄTSMANAGEMENT UND NEUERUNGEN
Unser Qualitäts-System «INFONET» gehört mittlerweile ganz selbst-
verständlich zum Alltag. Es hilft uns, Informationen schnell zu finden 
und die Büroarbeit einfach zu halten.

 –  Sicherheit: Mit dem Fehlermeldesystem CIRS lernen wir aus 
Fehlern, anstatt sie zu verstecken. Das gibt allen mehr Sicherheit 
im Alltag.

 –  Projekt Planik: 2025 haben wir viel Zeit in die Vorbereitung un- 
serer neuen Planungssoftware Planik gesteckt. Ab dem  
1. Januar 2026 geht es offiziell los. Wir freuen uns darauf, die 
Dienstplanung damit moderner und flexibler zu machen.

GEBÄUDE UND UNTERHALT
Wir sorgen dafür, dass unsere Liegenschaften in Schuss bleiben:

 –  Die Arbeiten an der Hauswartswohnung und dem Sitzungszimmer  
im 1. Stock kamen gut voran.

 –  Wir haben technisch aufgerüstet, zum Beispiel mit einem neuen 
Server für den Bewohnerruf, damit die Hilfe im Notfall  
immer zuverlässig kommt.

 –  Zusammen mit einem Berater haben wir erste Pläne geschmiedet,  
wie sich unser Heim in den nächsten 10 bis 15 Jahren  
entwickeln soll.
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PERSONAL UND GEMEINSCHAFT
Ohne unser Team wäre das alles nicht möglich. Wir haben die Dienst- 
pläne so angepasst, dass es weniger «geteilte Dienste» gibt,  
was den Alltag für unsere Leute entlastet.

In der personellen Zusammensetzung gab es dieses Jahr bedeutende  
Wechsel durch zwei Pensionierungen von langjährigen Stützen 
unseres Hauses:

 –  Deborah Imhof, unsere HR-Leiterin, hat sich in den wohlverdien-
ten Ruhestand verabschiedet. Sie startete am 1. Januar  
2008 bei uns und hat den Personalbereich über all die Jahre mass- 
geblich geprägt. Rita Alt übernahm ihre Nachfolge.

 –  Ruth Steiner, unsere Pflegedienstleiterin (PDL), wurde ebenfalls pen- 
sioniert. Sie war seit dem 1. Februar 1998 für unser Haus  
tätig und hat die Pflege über zweieinhalb Jahrzehnte mit grossem  
Engagement geleitet. Die Rolle der PDL wurde erfolgreich  
an Melissa Ammann übergeben.

Wir danken Deborah und Ruth herzlich für ihre ausserordentliche Treue  
und wünschen Melissa und Rita viel Freude in ihren Rollen.

Auch das Miteinander kam nicht zu kurz: Der Ausflug nach Marbach  
zu den Wasserbüffeln war ein tolles Erlebnis für das Team,  
genauso wie die Schifffahrt auf dem Thunersee für unsere Bewohnen- 
den.

DANK
Ganz besonders danken möchte ich den über 90 Freiwilligen, die uns  
so viel ihrer Zeit schenken. Ein grosser Dank geht an die Mit- 
arbeitenden und die Heimkommission für die gute Zusammenarbeit. 
Gemeinsam sorgen wir dafür, dass das Alterszentrum Lotzwil  
für unsere Bewohnenden ein echtes Zuhause ist.

Roman Niederberger
Heimleiter
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RISIKEN UND CHANCEN
 –  Die Auslastung des Heimes, die vorsorglichen Anmeldungen so- 

wie der Bestand auf der Dringlichkeitsliste sind sehr positiv.

 –  Das grosse Plus des Alterszentrums ist an allen Standorten der 
heimelige Charme, diesen gilt es zu hegen und zu pflegen.

 –  Der Fokus auf der Planung für die nächsten 10 bis 15 Jahre.

 –  Der demographische Wandel sorgt für eine höhere Nachfrage 
nach Pflegeplätzen.

 –  Der Personalmangel wird auch uns in den nächsten Jahren heraus- 
fordern und die Personalstrukturen müssen angepasst werden.

 –  Wir dürfen dankend auf die Unterstützung von über 90 Freiwilli- 
gen zählen. Danke euch allen für eure Zeit die ihr unseren 
Bewohnenden schenkt. 

 –  Die 17 Alterswohnungen in Lotzwil ermöglichen ein umfassendes 
Angebot mitten im Dorfkern.

 –  Sehr überlegte Bauweise der Zimmer im Altersheim, welche den  
heutigen Standards gerecht werden und somit nur gering- 
fügige Renovationen benötigt.

 – Ein grossartiges Team.
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PROJEKTE 2025

 – Integration der Hauswartswohnung in den Heimbereich

 – Diverse Unterhaltsarbeiten

 – Sanierung der Bodenbeläge auf den Korridoren im Altersheim

 – Neue Vorhänge im Altersheim

 – Neuer Raum für die Medikamentbewirtschaftung

 – Dienstzeiten optimieren

 – Klimaanlage in der Küche

 – Modernisierung des Coiffeurraumes

 –  Umstellung der RAI Abrechnung auf LTCF 

 – Der Telefonserver musste erneuert werden

GEPLANTE PROJEKTE

Folgende Projekte sind vorgesehen und sollen 2026 oder später in 
Angriff genommen werden:

 – Ferien im Heim für unsere Bewohnenden

 – Ersatz von Geräten laufend bei Defekten

 –  Photovoltaikanlage auf dem Dach der Huttwilstrasse 2  
(9 Alterswohnungen)

 – Batteriespeicheranlage erstellen

 – Modernisieren des Patientenrufes

 –  Digitalisierung der EDV Systeme und deren Schnittstellen

 – Umbau der Elektrounterverteilungen an der Bahnhofstrasse 1

 – Einführung von Leanmanagement

 – Umbau Demenzgarten PWG Lotzwil
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PERSONELLES
Ein spürbarer Aufbruch prägte das Jahr 2025. Mit dem Eintritt von Rita  
Alt als Nachfolge HR-Verantwortliche wurden neue Impulse  
gesetzt. Deborah Imhof begleitete diesen Übergang mit grossem Enga- 
gement und gab ihr Wissen sorgfältig an ihre Nachfolge weiter.  
Dadurch konnte eine nahtlose Übernahme sichergestellt werden. Herz- 
lichen Dank an Deborah Imhof für diesen zusätzlichen Einsatz.

Auch in der Pflege kam es zu einer bedeutenden Veränderung: Per 1.  
September 2025 übernahm Melissa Ammann die Pflegedienst- 
leitung. Ruth Steiner steht ihr bis zu ihrer Pensionierung als Coach zur  
Seite und gewährleistet so eine fundierte und umsichtig ge- 
staltete Übergabe. Für dieses wertvolle Engagement sprechen wir ihr 
unseren herzlichen Dank aus.

Weitere strukturelle Anpassungen erfolgten im Bereich technischer Dienst  
sowie Hausdienst/Wäscherei. Zur gezielten Entlastung des  
technischen Dienstes wurde der Bereich Hausdienst/Wäscherei als 
eigenständige Abteilung organisiert. Per 1. Dezember 2025  
übernahm Gina Maurer als Fachperson Hauswirtschaft die Leitung 
dieses Bereichs. Mit dieser Neuausrichtung konnten Abläufe  
geschärft und die Qualität, insbesondere in der Reinigung, gesteigert  
werden.

Im Berichtsjahr konnte ein zentrales Projekt erfolgreich umgesetzt wer- 
den: Per September 2025 wurde eine neue Dienstplanung mit  
Gleitzeitmöglichkeit eingeführt. Das Ziel dieser Anpassung ist eine at- 
traktivere Arbeitsbedingung in der Pflege. Ergänzend wurde  
die Möglichkeit geschaffen, bis zu zwei Ferienwochen zusätzlich zu 
erwerben. Dies eröffnet den Mitarbeitenden mehr Raum für Er- 
holung und persönliche Bedürfnisse. Beide Massnahmen wurden unter  
Einbezug der Mitarbeitenden entwickelt und umgesetzt. Parallel 
dazu läuft die Ausarbeitung eines neuen Planungstools, dies soll künftig  
für mehr Transparenz, Fairness und Entlastung sorgen. Die Ein- 
führung ist per Januar 2026 vorgesehen.

Der Fachkräftemangel blieb im gesamten Jahr 2025 deutlich spürbar.  
Dennoch gelang es, temporäre Anstellungen auf ein not- 
wendiges Minimum zu reduzieren. Dies ist dem ausserordentlichen 
Engagement der Mitarbeitenden zu verdanken, die mit hoher  
Flexibilität Einsätze übernahmen und ihre Pensen situativ anpassten.
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 Fehlmann Christine 35 Jahre Pflege Altersheim 
 Memedi Sevgi 30 Jahre Service 
 Boppart Alex 15 Jahre Pflege Altersheim
 Jordi Monika 10 Jahre Pflege/Hausdienst Zelgli 
 Bützberger Susanna 5 Jahre Service
 Ernst Simone 5 Jahre Pflege Altersheim
 Jäggi Mirjam 5 Jahre Pflege Zelgli 
 Niederberger Roman 5 Jahre Heimleitung
 Rachdi Leila 5 Jahre Gastronomie
 Röthlisberger Florian 5 Jahre Leitung Küche 
 Rytz Anita 5 Jahre Pflege Altersheim
 Schweizer André 5 Jahre Technischer Dienst
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Danke allen Jubilarinnen und Jubilaren für ihren langjährigen Einsatz 
für unsere Bewohnenden.

Folgende Mitarbeitende durften wir 2025 ehren:
 

Im Rahmen von Pensionierungen wurden Deborah Imhof, Renate  
Landenberger und Susanne Schär verabschiedet. Ihr langjähriger Ein- 
satz wird mit grosser Wertschätzung gewürdigt.

Mein besonderer Dank gilt den Mitarbeitenden. Mit ihrem täglichen 
Engagement, ihrer Verlässlichkeit und ihrer Bereitschaft, Ver- 
antwortung zu übernehmen, tragen sie wesentlich zum Wohl unserer 
Bewohnenden bei. Ihr Einsatz bildet das Fundament für die  
Qualität und Menschlichkeit, die unser Alterszentrum auszeichnet.

Rita Alt
HR-Verantwortliche
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QUALITÄTSBERICHT 2025
Im Jahr 2025 befassten wir uns bereichsübergreifend mit dem Jahres- 
ziel zum Thema CIRS. Ziel war es, dass alle Mitarbeitenden  
die Definition sowie die Abgrenzungen von CIRS kennen und sicher 
anwenden können. Dazu richteten wir einen interaktiven Schu- 
lungsraum – den Room of Horrors – ein. Dieser wurde einmal als Be- 
wohnerzimmer und einmal als Speiseraum gestaltet. Die Teams 
hatten dort die Möglichkeit, gemeinsam Fehlerquellen und Risiken zu 
erkennen und zu analysieren.

In der Pflege lag der Schwerpunkt auf dem Thema Sturz und Sturzprä- 
vention. Wir werteten die vorhandenen Sturzdaten systematisch  
aus und führten gezielte Schulungen durch. Da dieses Jahresziel auch  
2026 weitergeführt wird, können wir uns vertieft mit der Thematik 
auseinandersetzen und Verbesserungen nachhaltig verankern.

Der Qualitätszirkel, bestehend aus den Leitungen, stellvertretenden Lei- 
tungen sowie der Qualitätsverantwortlichen, bereitete sich in- 
tensiv auf das erste Überwachungsaudit nach dem Re-Zertifizierungs-
audit im vergangenen Jahr vor. Das Audit fand am 29. Oktober 
2025 statt. In fünf Sitzungen wurden bestehende Dokumente überar- 
beitet, neue Dokumente erarbeitet und implementiert. Zur Über- 
prüfung der definierten Qualitätsziele führten wir interne Audits durch.

MIT STOLZ DÜRFEN WIR MITTEILEN, DASS WIR DAS  
ÜBERWACHUNGSAUDIT ERFOLGREICH BESTANDEN HABEN.

AUSBLICK 2026

CIRS:
Das Thema wird uns weiterhin begleiten. Für 2026 wurde folgendes 
Jahresziel definiert: «Wir schaffen ein Arbeitsumfeld, in dem  
offen über Fehler gesprochen und Feedback als Chance zur Verbes- 
serung genutzt wird.» Dazu führen wir eine interne Ist-Analyse  
zur Fehler- und Feedbackkultur durch und planen ergänzende Schulun- 
gen und Workshops.

PFLEGE – STURZPRÄVENTION:
Auch das Jahresziel zum Thema Sturz bleibt bestehen: «Alle Mitarbei- 
tenden erkennen individuelle Sturzrisiken bei unseren Bewoh- 
nenden und leiten gezielte, auf das persönliche Risiko abgestimmte 
Interventionen ab, um Stürze wirksam zu vermeiden.» Der  
Fokus liegt 2026 auf der praktischen Umsetzung der Schulungsinhalte  
und der Evaluation des Erfolgs anhand der eingehenden Sturz- 
meldungen.
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Im Oktober 2026 steht das zweite Überwachungsaudit an. Wir freuen  
uns bereits darauf, die kommenden Empfehlungen konstruktiv  
aufzugreifen und unsere Qualität kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Jasmin Tobler
Qualitätsverantwortliche



BEWOHNENDE ALTERSHEIM am 31.12.2025

 Name und Vorname Jahrgang Wohnsitz Eintritt

 Bachmann-Künzli Marliese 1934 Lotzwil 24.10.2022
 Bögli-Leuenberger Erika 1928 Oeschenbach 02.06.2020
 Bohnenblust-Gasser Dora 1940 Rüegsauschachen 18.10.2023
 Bühler-Riederer Anna Katharina 1930 Madiswil 20.09.2023
 Christen Hans 1937 Oeschenbach 17.02.2025
 Delacrétaz-Schaub Maya 1937 Lotzwil 21.11.2024
 Egli-Grütter Heidi 1930 Madiswil 02.02.2021
 Fankhauser-Trösch Rosmarie 1940 Lotzwil 18.03.2022
 Frick-Müller Heidi 1943 Lotzwil 02.04.2024
 Germann-Scherrer Klara 1938 Lotzwil 09.12.2024
 Greub-Bärtschi Verena 1923 Ursenbach 23.05.2022
 Güdel Walter 1932 Madiswil 06.03.2024
 Hasler-Leuenberger Maria Elisabeth 1930 Madiswil 16.01.2025 
 Hasler-Peter Hedwig 1936 Ursenbach 09.03.2022
 Heiniger-Steiner Rudolf 1939 Oeschenbach 16.01.2023
 Heiniger-Utiger Lini 1933 Lotzwil 14.11.2022
 Hess Wilhelm 1939 Kleindietwil 06.10.2023
 Hofstetter-Eggimann Gertrud 1926 Lotzwil 20.11.2015
 Hosner Peter 1935 Lotzwil 18.07.2025
 Hosner-Frauchiger Nelly 1940 Lotzwil 26.11.2021
 Jaggi Konrad 1934 Madiswil 30.06.2025
 Jaggi-Patzschke Ursula 1940 Madiswil 22.12.2025
 Jost-Leu Sonja 1929 Rütschelen 23.04.2016
 Jufer-Kurth Hedwig 1944 Rütschelen 15.12.2012
 Jufer-Schnell Alice 1933 Lotzwil 18.06.2018
 König-Leuenberger Heidi 1940 Madiswil 16.05.2024
 Krähenbühl Andreas 1945 Lotzwil 29.08.2025
 Lanz Hans 1933 Rütschelen 04.01.2024
 Lustenberger Josef 1959 Huttwil 20.08.2024
 Lüthi Thomas 1946 Rohrbach 27.05.2024
 Meyer Jakob 1932 Huttwil 21.03.2024
 Meyer-Fankhauser Dora 1937 Huttwil 21.03.2024
 Rüedi-Hofer Anna 1928 Bleienbach 15.03.2018
 Schär-Hämmerli Susanna 1944 Lotzwil 12.05.2025
 Siegenthaler-Sutter Hedwig 1933 Kleindietwil 07.09.2022
 Stegemann-Bolliger Ruth 1937 Madiswil 08.08.2025
 Wenger Beatrix 1950 Madiswil 12.08.2022
 Wirth-Röthlisberger Klara 1939 Ursenbach 13.06.2025
 Wolf-Jeremias Johanna 1949 Lotzwil 10.05.2024
 Wüthrich Christian 1949 Rütschelen 28.07.2025
 Zingg-Jufer Dora 1935 Lotzwil 01.11.2023
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VERSTORBENE ALTERSHEIM 2025

 Name und Vorname Jahrgang Wohnsitz Gestorben

 Pfister-Pfister Agnes 1925 Lotzwil 24.01.2025
 Beck-Glutz Hilda 1931 Madiswil 28.04.2025
 Schär Max 1942 Lotzwil 18.05.2025
 Siegenthaler-Sutter Rudolf 1926 Kleindietwil 06.06.2025
 Leuenberger-Bernhard Margrit 1940 Madiswil 17.06.2025
 Witschi-Güdel Hedwig 1927 Lotzwil 15.07.2025
 Waldmann-Hünig Edith 1933 Lotzwil 25.07.2025
 Ehrsam-Frei Heidi 1934 Lotzwil 04.08.2025
 Rochel-Brechbühler Johanna 1937 Kleindietwil 06.12.2025
 Steiner-Mann Gertrud 1933 Madiswil 20.12.2025
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MITARBEITENDE ALTERSHEIM am 31.12.2025

VERWALTUNG

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Tobler Jasmin QM Verantwortliche 01.02.2019
 Niederberger Roman Heimleiter 01.05.2020
 Wüthrich Cornelia Bewohneradministration 01.10.2021
 Fankhauser Susanne Organisation Anlässe, Administratives 01.04.2022
 Klötzli Sheena Bildungsverantwortliche Pflege 15.10.2023
 Alt Rita HR Verantwortliche + Stv. Heimleitung 01.11.2024
 Bützberger Susanna HR Administration 01.09.2025

AKTIVIERUNG

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Holzer Jasmin Fachperson Aktivierung + Alltagsgest. 01.11.2018

PFLEGE

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Herrmann Renate Pflegehelferin SRK 01.06.1989
 Fehlmann Christine Pflegehelferin SRK 01.05.1990
 Steiner Ruth Pflegedienstleitung, dipl. Pflegef. HF 01.02.1998
 Jufer Pia Pflegeassistentin 01.08.2008
 Roth Trudi Fachfrau Gesundheit 01.11.2009
 Boppart Alex Betagtenbetreuer 01.01.2010
 Tschanz Corinne Fachfrau Gesundheit 01.12.2016
 Grossenbacher Doris Pflegerin Fa SRK, Berufsbildnerin 01.02.2017
 Lempen Cornelia Pflegehelferin SRK 01.05.2017
 Siegenthaler Anita Pflegehelferin SRK 15.08.2017
 Widmer Verena Pflegehelferin SRK, Mitarb. Aktivierung 01.09.2017
 Müller Simon Stv. Pflegedienstl., dipl. Pflegef. HF 12.02.2018
 Dennler Nicole Pflegehelferin SRK 19.03.2018
 Rhyner Angela Pflegehelferin SRK 01.05.2018
 Aeschlimann Martina Fachfrau Gesundheit + HF Lernende 01.08.2018
 Ammon Christine Pflegehelferin SRK 15.01.2019
 Käser Ruth Pflegeassistentin mit FA 15.07.2019
 Rytz Anita Pflegerin Fa SRK 01.01.2020
 Ernst Simone Fachfrau Gesundheit, Erwachsenenb. 01.04.2020
 Schär Vanessa Fachfrau Gesundheit + HF Lernende 01.08.2021
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MITARBEITENDE ALTERSHEIM am 31.12.2025

PFLEGE

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Hunziker Fabienne dipl. Pflegefachfrau HF, Berufsbildnerin 01.04.2022
 Amorim Carolina Fachfrau Gesundheit + HF Lernende 11.04.2022
 Lanz Dominic Fachmann Gesundheit, Berufsbildner 01.07.2022
 Smigic Svetlana Pflegehelferin SRK 01.03.2023
 Jeanneret Naël FaGe Lernender 01.08.2023
 Walker Raphael HF Lernender 01.08.2023
 Klötzli Sheena Bildungsverantw. + Pflegefachfrau HF 15.10.2023
 Ammann Melissa Pflegedienstleitung, dipl. Pflegef. HF 01.04.2024
 Lüdi Judith Pflegeassistentin mit FA 01.08.2024
 Stadelmann Romina Fachfrau Gesundheit 01.08.2024
 Würgler Celia FaGe Lernende 01.08.2024
 Lienhard Anja Fachfrau Gesundheit 01.01.2025
 Fehér Michael Pflegehelfer SRK 01.03.2025
 Schrag Nadine Fachfrau Gesundheit 01.06.2025
 Di Noi Rachel Pflegehelferin SRK 15.08.2025
 Gruber Fabienne dipl. Pflegefachfrau HF 01.11.2025

HAUSDIENST

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Sieboth Monika Teamleitung Wäscherei 01.03.2011
 Gerber Samuel Technischer Dienst 01.05.2018
 Orani Aida Hausdienst 01.01.2019
 Schweizer André Teamleitung Technischer Dienst 01.02.2020
 Vonaesch Simone Hausdienst 01.03.2021
 Lanz Dominic Technischer Dienst 01.07.2022
 Oesch Liliane Hausdienst 01.11.2022
 Schürch Bettina Wäscherei + Hausdienst 01.04.2024
 Käser Momo Hausdienst 01.04.2025
 Maurer Gina Teamleitung Hausdienst 01.12.2025



MITARBEITENDE ALTERSHEIM am 31.12.2025

VERPFLEGUNG

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Jost Vreni Köchin 01.09.1988
 Müller Doris Werterhaltung 01.10.2016
 Schärli Barbara Stv. Küchenchefin 01.05.2018
 Röthlisberger Florian Küchenchef, Bildungsverantwortlicher 01.06.2020
 Rachdi Leila Köchin 01.07.2020
 Bodenmann Ivan Koch 01.08.2022
 Greub Helene Werterhaltung 01.11.2022
 Buccio Francesco Lernender Koch 01.08.2023
 Dasen Martin Werterhaltung 01.06.2024
 Vogel Samiel Werterhaltung 01.04.2025
 Kurt Cloe Lernende Köchin 01.08.2025
 Kohler Cornelia Köchin 01.09.2025

SERVICE

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Loosli Barbara Stv. Teamleitung Service 01.08.1994
 Shate Ajfer Mitarbeiterin 01.03.2013
 Schneider Annemarie Teamleitung Service 01.05.2016
 Bützberger Susanna Mitarbeiterin 01.01.2020
 Memedi Sevgi Mitarbeiterin 01.08.1995
 Hofer Rita Mitarbeiterin 01.11.2024
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AUSFLUG MIT UNSEREN  
BEWOHNENDEN
Unser gemeinsamer Ausflug führte uns 2025 auf den schönen  
Thunersee.

Insgesamt nahmen 46 Bewohnende sowie 30 Mitarbeitende und frei- 
willige Helferinnen und Helfer teil. Für den Transport standen  
zwei Fahrzeuge mit Hebebühne zur Verfügung, sodass auch Personen  
mit eingeschränkter Mobilität problemlos teilnehmen konnten.

Die Hinfahrt führte uns über die Autobahn nach Interlaken. Die Anreise  
verlief reibungslos, sodass wir pünktlich am Ziel ankamen. In  
Interlaken bestiegen wir das Schiff nach Thun und genossen eine ent- 
spannte Fahrt auf dem Thunersee.

In gemütlicher Atmosphäre konnten alle Teilnehmenden die schöne Aus- 
sicht auf die umliegende Berg- und Seelandschaft bestaunen,  
sich austauschen und das feine Mittagessen geniessen.

Die Heimfahrt ab Thun fuhren wir Überland durch das grüne Emmen-
tal, vorbei an idyllischen Kuhweiden und mit Geranien ge- 
schmückten Häusern. So konnten wir den Ausflug in ruhiger Stimmung  
ausklingen lassen.
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Der Tag war geprägt von vielen wertvollen Momenten. Ein herzliches  
Dankeschön gilt allen Mitarbeitenden sowie den freiwilligen  
Helferinnen und Helfern, die diesen Ausflug ermöglicht und begleitet 
haben.

MITARBEITERAUSFLUG  
NACH MARBACH
Unser diesjähriger Mitarbeiterausflug führte uns ins malerische Entle- 
buch nach Marbach. Auch wenn wir die Reise in zwei Gruppen 
antraten, um den Betrieb im Alterszentrum sicherzustellen, bleibt uns 
besonders der gemeinsame Tag am 20. August 2025 in bester 
Erinnerung.
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ANREISE UND START INS ABENTEUER
Frühmorgens trafen wir uns am Bahnhof Lotzwil. Mit dem Zug und 
dem Bus ging es via Huttwil, Willisau und Wolhusen Richtung 
Escholzmatt. Zur Einstimmung auf den Tag gab es für alle erst einmal 
ein feines Gipfeli im Zug – eine kleine Stärkung für das, was uns 
bevorstand.

WANDERUNG BEI «DURCHZOGENEM» WETTER
Das Wetter an diesem 20. August zeigte sich leider von seiner sehr 
durchzogenen Seite. Doch echte «Dorfplatz-Mitarbeitende»  
lassen sich von Wolken und Regenschauern die Laune nicht verderben.  
In Regenjacke und mit gutem Schuhwerk wanderten wir etwa  
zwei Stunden durch die neblige, aber dennoch beeindruckende Land- 
schaft Richtung Marbach.

BESUCH AUF DEM BÜFFELHOF RENGGLI
Das Highlight war der Besuch auf dem Büffelhof Renggli. Bei einer span- 
nenden Hofführung durften wir die imposanten Wasserbüffel  
hautnah erleben. Dabei lernten wir eine ganz besondere Eigenschaft  
dieser Tiere kennen: Büffel haben ihren eigenen Kopf. Wenn sie  
keine Lust mehr haben oder finden, es sei Zeit für eine Pause, legen sie  
sich einfach hin – ganz egal, was um sie herum passiert. Diese 
stoische Ruhe der Tiere beeindruckte uns sehr und sorgte für einige 
Schmunzler im Team.

KULINARISCHER ABSCHLUSS IN DER BERGKÄSEREI
Nach dem Besuch bei den Büffeln führte uns ein kurzer Fussmarsch 
weiter zur Bergkäserei Marbach. Dort wurden wir herzlich em- 
pfangen und durften einen reichhaltigen Apéro mit Köstlichkeiten aus 
der Region geniessen. Besonders die Spezialitäten aus Büffel- 
milch fanden grossen Anklang. Es war der perfekte Ort, um sich nach  
der Wanderung aufzuwärmen, sich abteilungsübergreifend aus- 
zutauschen und gemeinsam anzustossen.

FAZIT
Gegen 17.00 Uhr erreichten wir wieder Lotzwil. Trotz des nassen und  
durchzogenen Wetters blicken wir auf einen rundum gelungenen  
Tag zurück. Die Begegnung mit den Büffeln und die Zeit fernab des 
Pflegealltags haben den Teamgeist gestärkt und uns gezeigt,  
dass man – genau wie ein Büffel – manchmal einfach die Ruhe be- 
wahren muss.

Ein herzliches Dankeschön an alle, die dabei waren und diesen Tag 
so besonders gemacht haben!



ANLÄSSE UND DARBIETUNGEN 2025

 01. Januar Neujahrsständli Musikgesellschaft Rütschelen
 19. Januar Unterhaltung am Nachmittag Lotzwil Änzibuebe

 05. Februar Unterhaltung Pflegewohngruppen Clown Lilly
 19. Februar Auftritt /Ständli Lotzwil Linksmäderchor
 22. Februar Auftritt /Ständli Zelgli Guggemusik haubhaub
 27. Februar Seniorennachmittag Frauenverein Lotzwil

 09. März Unterhaltung zur Fasnacht Duo SuBe
 12. März Unterhaltung am Nachmittag Lotzwil St. Petersburger Männerensemble
 13. März Diashow Auergattigs in Lotzwil Hanna Zahn
 15. März Theater Trachtengruppe Madiswil Bewohnende & Mitarbeitende Zelgli
 16. März Auftritt /Ständli Lotzwil Jodlerklub Lotzwil-Niederbipp
 27. März Seniorennachmittag Frauenverein Lotzwil

 03. April Spielenachmittag Kindertreff Bleienbach, Anita Rytz
 09. April Unterhaltung Lotzwil & Zelgli Duo Näbedüre
 13. April Auftritt /Ständli Lotzwil Rütscheler Singlüt
 17. April Ostereier färben Aktivierung
 23. April Hühnerbesuch PWG Lotzwil Marc Bürgi
 24. April Diashow «Blumen unserer Heimat» Karl-Heinz Rüttgers
 26. April Spielenachmittag in Lotzwil Verein Hand-i-capiert
 27. April Auftritt /Ständli Lotzwil Gemischtenchor Oeschenbach
 29. April Auftritt /Ständli Musikgesellschaft Lotzwil-Niederbipp

 07. Mai Auftritt /Ständli Lotzwil & Zelgli Zithertrio Lanz
 20. Mai Basteln am Vormittag Schulklasse Lotzwil
 31. Mai Auftritt /Ständli Lotzwil & Zelgli Jodlergruppe Hochwacht
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ANLÄSSE UND DARBIETUNGEN 2025

 07. Juni Auftritt /Ständli Lotzwil Zitherduo Sunneschyn
 11. Juni Wellentag Schulklasse Lotzwil
 14. Juni Auftritt /Ständli Zelgli Zitherduo Sunneschyn

 03. Juli Freilichtspiel Buurechrieg Huttwil Bewohnende & Mitarbeitende Lotzwil
 07. Juli Sommernachtfest Lions-Club, Jodlerclub Lotzwil, 
   Kolibris, Alphornclub Oberaargau
 06. Juli Unterhaltung Zelgli Schwizerörgeli
 31. Juli 1.-August-Mittagessen, 1. Gruppe mit Angehörigen

 01. August 1.-August-Mittagessen, 2. Gruppe mit Angehörigen
 01. August 1. Augustfeier im Zelgli Mitarbeitende Zelgli
 06. August Grillabend Freiwillige Helfer und Helferinnen, 
   Jodlerklub Heimelig Wangenried
 13. August Gartenfest Pflegewohngruppe Lotzwil Pflege, Küche, Service, Duo SuBe
 15. August Seifenblasen Show Seidenfein
 22. August Auftritt /Ständli Lotzwil Musikgesellschaft Ursenbach
 24. August Auftritt /Ständli Lotzwil Kirchenchor Lotzwil
 28. August Unterhaltung Lotzwil & Zelgli Duo Daccord

 02. September Carfahrt + Mittagessen Thunersee Ausflug mit den Bewohnenden
 06. September Auftritt /Ständli Lotzwil Zitherduo Sunneschyn
 14. September Tanzvorführung Trachtengruppe Bleienbach
 18. September Handorgel Auftritt /Ständli Lotzwil Beat Zimmermann
 30. September Geburtstagsständli Lotzwil Musikgesellschaft Lotzwil-Niederbipp
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ANLÄSSE UND DARBIETUNGEN 2025

 11. Oktober Obst- und Mosttag Mitarbeitende AZ Lotzwil
 15. Oktober Infoveranst. sicher gehen-sicher stehen Bewohnende & Aktivierung
 23. Oktober Seniorennachmittag Frauenverein Lotzwil
 23. Oktober Marronitag Lotzwil Marroni Maa René Schmidli
 25. Oktober Auftritt /Ständli Zelgli Jodlergruppe Hochwacht
 29. Oktober Auftritt /Ständli Lotzwil & Zelgli Zithertrio Lanz

 07. November Lichterfest im Zelgli Aktivierung
 09. November Lichterfest in Lotzwil Aktivierung
 12. November Latärnliumzug im Zelgli Kita Madiswil
 15. November Vortrag Vorsorgeauft. & Patientenverf. Notariat Bandi Ulmann Zimmermann
 16. November Auftritt /Ständli Lotzwil Jodlerklub Lotzwil-Niederbipp
 19. November Besuch Burehof Seelefride Bleienbach Bewohnende & Aktivierung
 20. November Diashow vielfältige Schweiz Hanna Zahn
 25. November Geschenke für Bewohnende Gemeinde Madiswil
 26. November Essen mit Angehörigen Zelgli Pflege, Küche, Service

 01. Dezember Kränze und Gestecke B. Loosli, J. Holzer, 
   H. Greub, V. Widmer
 06. Dezember Samichlous Lotzwil & Zelgli Küche
 09. Dezember Geburtstagsständli Lotzwil Musikgesellschaft Lotzwil-Niederbipp
 11. Dezember Adventsaktiv. & Weihnachtsgesch. Kindertreff Bleienbach, Anita Rytz
 12. Dezember Adventsfeier Lernende Pflege
 13. Dezember Auftritt /Ständli Zelgli Blaskapelle Oberaargau
 14. Dezember Auftritt /Ständli Zelgli Blaskapelle Oberaargau
 14. Dezember Weihnachtsfeier Kirche & Frauenverein Lotzwil
 16. Dezember Wunschballons steigen lassen Bewohnende & Mitarbeitende Pflege
 17. Dezember Musik die das Herz berührt AZ Peter Bindt
 18. Dezember Musik die das Herz berührt PWG L Peter Bindt
 18. Dezember Singen für die Bewohnenden 3. & 4. Klasse Lotzwil
 19. Dezember Musik die das Herz berührt Zelgli Peter Bindt
 19. Dezember Geschenke für Bewohnende Gemeinde Ursenbach
 22. Dezember Weihnachtsbaum schmücken Bewohnende, Aktivierung, Service, HL
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REGELMÄSSIGE ANLÄSSE:

 2 x pro Woche Lotzwil Turnen V. Widmer, J. Holzer, R. Käser 
 1 x pro Woche Zelgli
 2 x pro Monat Gestalten J. Holzer
 Donnerstagvormittag Handarbeiten R. Egli, L. Greub, H. Blumer  
 Lotzwil
 2 x monatlich freitags Gottesdienst Pfarrer 
   aus den Verbandsgemeinden
 2 x pro Monat Vorlesen Frau Herrmann
 1 – 2 x pro Monat Lotto Mitarbeitende Pflege, 
 Lotzwil & Zelgli  freiwillige Helfende
 1 x pro Monat Treffpunkt Mitarbeitende aller Bereiche 
  (Forum für Bewohnende)
 wöchentlich  Diverse Aktivitäten in Klein- Aktivierung, Lernende Pflege 
  gruppen (spielen, unterhalten, 
  kochen, backen)
 wöchentlich Singen in Kleingruppen Dina Schenk, Ruth Käser 
 1 – 2 x pro Monat Singen im Altersheim
 nach Todesfällen Abschiedsritual Aktivierung
 2 x pro Monat Erzählcafé K. Brunschwiler
 2 x pro Monat Malen V. Widmer
 1 x pro Monat Diverse Aktivitäten im Zelgli G. Stalder, M. Jordi 
  (spielen, unterhalten, 
  kochen, backen)
 nach Wunsch Kinonachmittag Aktivierung 
 der Bewohnenden
 täglich im Dezember Geschichten-Adventskalender Aktivierung 
  «Balthasar»
 1 x pro Monat Diverse Aktivitäten im Zelgli mit den Kitakindern Madiswil 
  (singen, spielen, turnen, 
  basteln, deko)
 mehrmals pro Jahr Ausflüge in Kleingruppen Mitarbeitende Pflege & Aktivierung
 Dienstagvormittag Obst und Gemüse rüsten Küche
 mehrmals in den  Fondue & Racletteplausch Küche, Service 
 Wintermonaten
 11x im 2025 PWG Therapiehund Fritz Roth

ANLÄSSE UND DARBIETUNGEN 2025

 23. Dezember Weihnachtsfeier mit Gottesdienst Pfarrer D. Locher & I. Schulthess, 
  und musikalischer Unterhaltung Bläsergruppe Oeschenbach
 24. Dezember Abendaktivierung Daheimgebliebene Aktivierung
 31. Dezember festliches Silvesteressen Küche & Service



SPENDENEINGANG 2025
Spendenkonto Alterszentrum (Kto 2130)

Eröffnungssaldo 1.1.2025 315'102.79 

Trauerfall Anton Bracher, Pflegewohngruppe Zelgli 
Trauerfall Emma Adam, Pflegewohngruppe Lotzwil 
Trauerfall Hans Greub, Pflegewohngruppe Lotzwil 
Trauerfall Hedy Witschi, Alterszentrum Lotzwil 
Trauerfall Karl Meier, Pflegewohngruppe Lotzwil 
Trauerfall Margrith Leuenberger, Alterszentrum Lotzwil 
Trauerfall Otto Stalder, Pflegewohngruppe Lotzwil 
Trauerfall Rudolf Siegenthaler, Alterszentrum Lotzwil 
Trauerfall Ruth Weber, Pflegewohngruppe Zelgli 
Total Spenden Trauerfälle 3'196.75

Spende Gemeinde Bleienbach 200.00
Spende Sommernachtsfest Lions Club Oberes Langetental 600.00
Spende Krankenpflegestiftung Obersteckholz 1'000.00
Spende Danke ans Altersheim (Angeh. Beatrice Wenger) 100.00
Spende Familie Rossier 300.00
Einnahmen Obst & Mosttag 5'801.10
Spende Verkauf Handarbeiten 211.00
Ertrag aus Spendensäuli 2'886.40
Spenden 1. Augustfeier 220.00
Total andere Spenden 11'318.50
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Wir danken allen Spendern für Ihre grosszügigen Gaben ganz herzlich!
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SPENDENVERWENDUNG 2025
Spendenkonto Alterszentrum (Kto 2130)

Geburtstags- und Weihnachtsgeschenke (Grabschalen)  5'926.85
Auslagen für Dekorationen  3'033.65
Auslagen für Lotto  2'204.40
Musikalische Unterhaltung & Begleitung an Gottesdiensten  6'443.25
Aktivierung  5'508.20
Auslagen für Vorträge & Unterhaltung  3'080.45
Bewohneranlässe/Ferien im Heim/Heimfest  10'718.15
Aktivierung, Musiktherapie & Therapiehund  4'150.00
Auslagen für Heimtiere  2'348.10
Material für Handarbeiten  92.40
Ausgaben für Freiwillige Helferinnen/Helfer  1'641.10

 14'515.25 45'146.55

Saldo per 31.12.2025  284'471.49
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Herzlichen Dank an alle Vereine, Institutionen, Firmen, Angehörige, freiwilligen  
Helferinnen und Helfer. Mit Ihrer grosszügigen Unterstützung bereichern Sie den All- 
tag unserer Bewohnenden mit abwechslungsreichen Freizeitaktivitäten, Aus- 
flügen, Unterhaltung und kleinen Vergnügen. 



BEWOHNENDE PFLEGEWOHNGRUPPE LOTZWIL
am 31.12.2025

 Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Eintritt

 Althaus Kurt 1956 Ursenbach 01.06.2023
 Fuhrimann-Kohler Verena 1933 Oeschenbach 23.09.2018
 Gerber-Ingold Lotte 1929 Langenthal 18.12.2025
 Leuenberger Paul 1940 Thunstetten 15.01.2025
 Miceli-Herrmann Margrit 1950 Lotzwil 24.08.2020
 Müller Kurt 1939 Kleindietwil 30.01.2025
 Müller-Ledermann Marie 1932 Madiswil 27.08.2025
 Müller-Mathys Rösli 1940 Kleindietwil 25.02.2025
 Räber-Hosner Erika 1937 Madiswil 10.01.2024
 Ruckstuhl-Hänsler Monika 1936 Langenthal 12.07.2024
 Steiger-Purtschert Josefine 1935 Rütschelen 04.03.2024
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VERSTORBENE PFLEGEWOHNGRUPPE LOTZWIL
2025

 Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Gestorben

 Stalder Otto 1939 Madiswil 04.01.2025
 Meier-Hug Karl 1929 Lotzwil 21.01.2025
 Beck-Bucher Edith 1942 Rohrbach 05.02.2025
 Weber-Hasler Dora 1940 Herzogenbuchsee 05.06.2025
 Greub-Müller Hans 1953 Lotzwil 08.08.2025
 Zulliger Hans 1935 Madiswil 02.09.2025
 Adam-Müller Emma 1931 Lotzwil 27.11.2025
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MITARBEITENDE PFLEGEWOHNGRUPPE LOTZWIL
am 31.12.2025

PFLEGEDIENST

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Eigenmann Fabian dipl. Pflegefachmann HF, Teamleitung 19.09.2016
 Luder Corinna Pflegehelferin SRK 01.03.2018
 Kunz Milena Pflegehelferin SRK 01.11.2018
 Trachsel Jana Fachfrau Gesundheit 01.08.2022
 Uebersax Fabienne Pflegehelferin SRK 15.08.2022
 Amorim Helena Pflegehelferin SRK 15.11.2022
 Doko Kaltrina Pflegeassistentin 01.10.2024
 Amacker Tiziana Pflegehelferin SRK 01.01.2025
 Rama Ibadete Pflegehelferin SRK 01.02.2025
 Niggli Sara Pflegepraktikum 01.08.2025
 Almousa Rania Pflegehelferin SRK 01.09.2025
 Lüthi Nadine Fachfrau Gesundheit 01.10.2025
 Lüthi Rosmarie Pflegehelferin SRK 01.10.2025
 Bakija Ajshe Pflegehelferin SRK 01.11.2025

HAUSDIENST

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Stettler Ruth Hausdienst 01.01.2004

SERVICE (Frühstücksdienst)

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Da Costa Ribeiro Romana Frühstücksdienst 15.09.2024
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BEWOHNENDE PFLEGEWOHNGRUPPE ZELGLI
am 31.12.2025

 Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Eintritt

 Amman-Binggeli Evelyne 1933 Madiswil 18.02.2020
 Geninazzi Mirella 1935 Kleindietwil 16.02.2024
 König Verena 1935 Madiswil 06.08.2025
 Ledermann Ulrich 1946 Madiswil 22.04.2024
 Nyfeler Hans 1948 Bützberg 13.10.2025
 Thomi-Suter Ursula Verena 1945 Lotzwil 14.08.2023
 Wagner-Feldmann Ruth 1941 Ursenbach 07.04.2023
 Wolf Fritz 1949 Lotzwil 07.11.2022
 Zaugg-Stucki Bertha 1929 Madiswil 01.05.2023
 Zaugg-Stucki Ernst 1930 Madiswil 01.05.2023
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VERSTORBENE PFLEGEWOHNGRUPPE ZELGLI
2025

 Name Vorname Jahrgang Wohnsitz Gestorben

 Bracher-Heiniger Anton 1937 Bleienbach 09.07.2025
 Graber Hansueli 1931 Madiswil 02.09.2025
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MITARBEITENDE PFLEGEWOHNGRUPPE ZELGLI
am 31.12.2025

PFLEGEDIENST

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Lüthi Sonja Teamleitung 01.03.2003
 Jordi Monika Pflegehelferin SRK, Hausdienst 15.09.2015
 Stuker Nicole Pflegehelferin SRK 01.07.2019
 Hufenus Fabienne Pflegehelferin SRK 01.08.2019
 Jäggi Mirjam Betagtenbetreuerin 01.03.2020
 Petermann Anna Assistentin Gesundheit + Soziales 01.01.2022
 Schlenstedt Monique Stv. Teamleitung 01.04.2022
 Hug Melanie Fachfrau Gesundheit 01.08.2022
 Niederhauser Daniela Betagtenbetreuerin 01.10.2022
 Berger Susanne Pflegehelferin SRK 01.07.2023
 Schnyder Nelida Pflegehelferin SRK 01.09.2023
 Nallanathan Archana Pflegehelferin SRK 01.02.2024
 Schär Ursula Pflegerin Fa SRK 01.10.2024
 Lerch Anja Fachfrau Gesundheit 01.08.2025
 Koshi Shkendije Fachfrau Gesundheit 01.12.2025

AKTIVIERUNG

 Name und Vorname Funktion Eintritt

 Stalder Gabrielle Pflegehelferin SRK 01.02.2011
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BILANZ 2025

AKTIVEN
  Anfangsbestand Veränderungen Endbestand
Konto Bezeichnung 01.01.2025 Zu-/Abnahme 31.12.2025

1000 Kasse 3'309.25 294.00 3'603.25
1020 BLB Mietzinskonto 1.836.088.02 39'144.31 67'877.50 107'021.81
1022 BLB Spendenkonto 299'029.34 3'735.10 302'764.44
1025 Clientis Bank Konto 20.480.155.05 1'087'579.88 - 114'338.97 973'240.91
 Flüssige Mittel 1'429'062.78 - 42'432.37 1'386'630.41
1050 Debitoren Heimbewohner 630'464.30 58'267.90 688'732.20
1053 Kontokorrent Kanton AZ 63'770.10 1'281.90 65'052.00
1053.1 Kontokorrent Kanton Zelgli 15'691.10 1'114.00 16'805.10
1059 Delkredere - 20'000.00 0.00 - 20'000.00
 Ford. aus Lieferungen und Leistungen 689'925.50 60'663.80 750'589.30
1060 Durchlaufkonto 0.00 315.00 315.00
1065.1 Darlehen an Mitarbeitende 0.00 10'100.00 10'100.00
1066 Kinder-/Ausbildungszulagen 120.00 - 120.00 0.00
2001 Kreditoren AHV 5'557.50 - 5'557.50 0.00
 Übrige kurzfristige Forderungen 5'677.50 4'737.50 10'415.00
1090 Aktive Rechnungsabgrenzung 34'256.50 - 31'121.60 3'134.90
 Aktive Rechnungsabgrenzung 34'256.50 - 31'121.60 3'134.90
1070 Vorräte 104'163.90 - 10'556.40 93'607.50
 Vorräte 104'163.90 - 10'556.40 93'607.50
1101 Liegenschaft Huttwilstrasse 4 (FW) 1'042'521.00 - 42'400.00 1'000'121.00
1102 Liegenschaft Huttwilstrasse 2, AW 1'629'085.00 - 18'100.00 1'610'985.00
 Sachanlagen Finanzvermögen 2'671'606.00 - 60'500.00 2'611'106.00

 Umlaufvermögen 4'934'692.18 - 79'209.07 4'855'483.11

1100 Liegenschaft Bahnhofstrasse 1 623'315.47 281'821.50 905'136.97
1105 Liegenschaft Obergasse 14 3'900'078.65 - 144'900.00 3'755'178.65
1108 Landparzelle Nr. 159 50'000.00 0.00 50'000.00
 Grundstücke und Gebäude 4'573'394.12 136'921.50 4'710'315.62
1110 Betriebseinrichtungen Altersheim 148'412.90 32'597.20 181'010.10
1111 Betriebseinrichtungen Pflegewohn. 35'478.65 - 9'000.00 26'478.65
1112 Betriebseinrichtungen Zelgli 61'496.50 - 2'682.35 58'814.15
1120 Fahrzeuge 40'589.95 - 20'200.00 20'389.95
 Betriebseinrichtungen 285'978.00 714.85 286'692.85

 Anlagevermögen 4'859'372.12 137'636.35 4'997'008.47

 Total Aktiven 9'794'064.30 58'427.28 9'852'491.58
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BILANZ 2025

PASSIVEN
  Anfangsbestand Veränderungen Endbestand
Konto Bezeichnung 01.01.2025 Zu-/Abnahme 31.12.2025

2000 Kreditoren Lief. und Leist. 206'479.55 - 12'401.89 194'077.66
 Verbindlichkeiten aus Lief. und Leist. 206'479.55 - 12'401.89 194'077.66
2001 Kreditoren AHV 0.00 6'196.60 6'196.60
2003 Kreditoren BVG 3'495.65 - 3'231.45 264.20
2005 Kreditoren UVG 3'355.80 2'579.60 5'935.40
2007 Kreditoren KTG 11'791.25 1'066.95 12'858.20
2011 Vorausleistungen Bewohner 198'000.00 50'200.00 248'200.00
1060 Durchlaufkonto 1'037.00 - 1'037.00 0.00
1066 Kinder-/Ausbildungszulagen 0.00 1'636.00 1'636.00
1081 Taggelder EO 3'300.95 - 3'300.95 0.00
1087 Taggelder KTG 4'524.00 - 4'524.00 0.00
 Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten 225'504.65 49'585.75 275'090.40
2090 Transitorische Passiven 58'368.00 43'473.20 101'841.20
2091 Transitorische Passiven AW 7'954.45 9'184.15 17'138.60
 Passive Rechnungsabgrenzung 66'322.45 52'657.35 118'979.80

 Kurzfristiges Fremdkapital 498'306.65 89'841.21 588'147.86

2030 Darlehen EG Rütschelen AW 500'000.00 0.00 500'000.00
2051 Darlehen AW blb Nr. 0.507.788.05 445'000.00 - 35'000.00 410'000.00
2053 Darlehen AW blb Nr. 0.520.591.03 300'000.00 0.00 300'000.00
2055 Darlehen BOAG 27.960.784.140.4 1'000'000.00 0.00 1'000'000.00
2056 Darlehen blb 23.353.285.783.2 1'740'000.00 - 40'000.00 1'700'000.00
 Darlehen und Hypotheken 3'985'000.00 - 75'000.00 3'910'000.00
2080 Rückstellungen Infrastruktur 1'957'247.40 383'736.60 2'340'984.00
2121 Rückstellungen Unterhalt, Renov. AW 288'618.45 15'000.00 303'618.45
 Rückstellungen 2'245'865.85 398'736.60 2'644'602.45
2130 Spendenkonto 315'102.79 - 30'631.30 284'471.49
 Spendenfonds 315'102.79 - 30'631.30 284'471.49

 Langfristiges Fremdkapital 6'545'968.64 293'105.30 6'839'073.94

 Fremdkapital 7'044'275.29 382'946.51 7'427'221.80

2110 Eigenkapital AW 220'988.65 0.00 220'988.65
 Eigenkapital 220'988.65 0.00 220'988.65
2120 Reserven und Rücklagen 2'401'921.10 - 531'747.24 1'870'173.86
2131 Spende Landparzelle 1086 231'300.00 0.00 231'300.00
2135 Neubewertungsreserve FV 427'326.50 0.00 427'326.50
 Freiwillige Gewinnreserven 3'060'547.60 - 531'747.24 2'528'800.36
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ERFOLGSRECHNUNG 2025

  Rechnung Budget Rechnung
BETRIEBSERTRAG 2024 2025 2025

60 Pensions- und Pflegetaxen 6'636'889.11 7'000'000.00 6'946'488.55
62 Medizinische Leistungen KVG 28'114.30 31'500.00 30'568.75
63 Übrige med. Nebenleistungen 12'144.30 11'000.00 7'351.55
65 Übrige Erträge Heimbewohner 145'902.25 84'801.00 154'784.15
66 Mieterträge 59'282.20 60'000.00 71'012.10
68 Leistungen an Dritte 152'742.60 130'200.00 188'722.12
69 Spendenertrag 107'252.82 1.00 14'515.25
76 Entnahme Fonds 40'190.62 0.00 45'146.55
 Betriebsertrag 7'182'518.20 7'317'502.00 7'458'589.02

PERSONALAUFWAND

31 Besoldungen Pflegepersonal 2'983'134.87 3'039'000.00 2'948'176.61
32 Besoldungen Aktivierung 61'533.85 60'000.00 55'540.11
33 Besoldungen Verwaltung 298'231.10 330'000.00 311'069.00
34 Besoldungen Oekonomie und HD 1'161'066.78 1'130'000.00 1'261'934.98
37 Pensionskasse und Versicherungen 730'770.75 714'000.00 745'729.10
38 Zulagen und Entschädigungen 490'584.03 155'000.00 477'988.03
 Personalaufwand 5'725'321.38 5'428'000.00 5'800'437.83

SACH- UND BETRIEBSAUFWAND

40 Medizinischer Bedarf 100'538.08 101'000.00 100'265.80
41 Lebensmittel 353'714.30 340'000.00 389'278.45
42 Haushalt/Fremdwäscherei 130'080.46 155'000.00 120'121.68
43 Unterhalt und Reparaturen 145'316.33 205'000.00 148'362.71
44 Anlagenbenutzung 443'291.67 438'000.00 503'572.65 
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BILANZ 2025

PASSIVEN
  Anfangsbestand Veränderungen Endbestand
Konto Bezeichnung 01.01.2025 Zu-/Abnahme 31.12.2025

 Eigenkapital 3'281'536.25 - 531'747.24 2'749'789.01

 Total Passiven 10'325'811.54 - 148'800.73 10'177'010.81

 Vermögensabnahme   - 324'519.23
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ERFOLGSRECHNUNG 2025

  Rechnung Budget Rechnung
SACH- UND BETRIEBSAUFWAND 2024 2025 2025

45 Energie und Wasser 164'097.22 180'000.00 147'408.60
47 Büro und Verwaltung 121'382.91 144'700.00 134'720.95
48 Übriger bewohnerbez. Aufwand 6'194.75 6'500.00 5'623.80
49 Versicherungen und Gebühren 90'751.07 52'001.00 95'727.78
 Sach- und Betriebsaufwand 1'555'366.79 1'622'201.00 1'645'082.42

ABSCHREIBUNGEN

442 Abschreibungen 303'833.20 243'000.00 299'900.00
 Abschreibungen 303'833.20 243'000.00 299'900.00

FINANZAUFWAND/FINANZERTRAG

665 Finanzertrag 0.00 1.00 0.00
46 Finanzaufwand 22'491.25 23'000.00 23'172.75
 Finanzaufwand und Finanzertrag 22'491.25 23'001.00 23'172.75

EINLAGE FONDS

75 Einlage Fonds 107'252.82 0.00 14'515.25
 Einlage Fonds 107'252.82 0.00 14'515.25

BETRIEBSFREMDER 
AUFWAND UND ERTRAG

701 Liegenschaftsaufwand 209'684.10 184'501.00 193'863.45
706 Liegenschaftsertrag 209'684.10 184'501.00 193'863.45
 Betriebsfremder Aufwand und Ertrag 0.00 0.00 0.00

 Reingewinn/Reinverlust - 531'747.24 1'302.00 - 324'519.23

Durch freiwillige Helfer und Helferinnen wurden im Jahr 2025 insgesamt gut 4'000 
Arbeitsstunden geleistet. (Caféteria, Handarbeiten, Taxifahrten, persönliche  
Betreuung etc.)
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HERZLICHEN DANK!
IM NAMEN DES ALTERSZENTRUM AM DORFPLATZ MÖCHTEN WIR UNS  
BEI EUCH BEDANKEN:

– Bewohner, Bewohnerinnen und Angehörige
– Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
– Freiwillige Helfer und Helferinnen
– Gönnerinnen und Gönner
– Vereine, Unterhalter & Künstlerinnen
– Heimkommission
– Verbandsgemeinden & Delegierte
– Besucher und Besucherinnen

Wir freuen uns auf ein Wiedersehen im Alterszentrum am Dorfplatz Lotzwil.
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